CONTEXT STRATEGIC

Cadrul strategicare scopul de a identifica prioritatile de dezvoltare stabilite la nivel: national,
regional, raional. Compartimenul in cauzaisi propune, de asemenea, sa identifice influenta pe
care o au sau o pot avea strategiile respective asupra dezvoltarii comunitare.Din aceasta
perspectivda vom analiza in continuarecadrul startegic,precum si importanta acestuia pentru
orasul Calarasi in vederea imlementarii planului de dezvoltare a orasului.

Cadrul strategic de planificare determina prioritatile/actiunile locale de dezvoltare si in acest
sens, documentul enumerd principalele obiective strategice in cadrul politicilor privind
investitiile, infrastructura, energia, mediul, cooperarea pentru dezvoltare etc.

Coerenta documentelor de politici locale cu cele regionale si nationale creaza conditilenecesare
privind cooperarea la nivel local si regional, atragerea si valorificareaeficienta a investitiilor,
asigura consens privind dezvoltarea si durabilitatea interventiilor. De asemenea, un cadru
strategic coerent asigura avantaje privind competivitatatea teritoriala si guvernanta.

Strategii si programe nationale. Strategia nationald de dezvoltare “Moldova 2020”,document
de dezvoltare strategica a tarii,care asigura dezvoltarea economica calitativa si reducerea
sardciei,axat pe 7 prioritati de baza, pe care ulterior le transpune in obiective strategice pe
termen mediu, care prevad:

studii relevante pentru cariera;

drumuri bune oriunde;

finante accesibile si ieftine;

business cu reguli clare de joc;

energie furnizata sigur, utilizata eficient;

sistem de pensii echitabil si sustenabil;

justitie responsabila si incoruptibila.

Pentru planificarea strategica la nivel local, la fel de importante sunt si documentele de
planificare sectoriald care stabilesc viziunea si prioritatile de dezvoltare, iar in mod special
identifica abordarile strategice specifice sectorului. Aici, mentionam Strategia Nationald de
Descentralizare2012 — 2015, Strategia Nationala de Dezvoltare Regionala pentru anii 2013-
2015, Strategia de Dezvoltare a Turismului “Turism 2020”, Strategia de Dezvoltare a Sectorului
intreprinderilor Mici si Mijlocii pentru anii 2012-2020, Strategia de Mediu (2014 -
2023),Strategia Nationald de Gestionare a Deseurilor in Republica Moldova 2013-2027,
Strategia de Alimentare cu Apa si Sanitatie 2014 — 2028, Strategia Energetica a Republicii
Moldova pina in anul 2030, Strategia de Transport si Logistica pe anii 2013-2022 etc.
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Strategii si programe regionale.Strategia de Dezvoltare Regionald Centru (2010-2016) este
documentul de nivel regional, care stabileste prioritatile si masurile specifice dezvoltarii
regiunii.

Investitiile in domeniul dezvoltarii regionale, conform Strategiei sunt orientate spre dezvoltarea
echilibrata a regiunii si se realizeaza in urmatoarele domenii prioritare:

reabilitarea infrastructurii fizice;

sustinerea dezvoltarii sectorului privat;

imbunatatirea factorilor de mediu si a atractivitatii turistice;

prioritatea orizontala 1: infrastructura de suport a afacerilor si a serviciilor;

prioritatea orizontala 2: dezvoltarea resurselor umane si consolidarea capacitatilor.
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Pentru a sprijini elaborarea unor proiecte investitionale regionale mai bune, din anul 2012,
Ministerul Dezvoltarii Regionale si Constructiilor a initiat planificarea regionala sectoriala in 4
domenii: managementul deseurilor, apa si canalizare, eficienta energetica a cladirilor publice si
drumuri locale si regionale.

Programele regionale sectoriale reprezintd instrumente operationale care incorporeaza
necesitatile sectoriale corelate cu obiectivele de dezvoltare, definesc necesitatea investitiilor si
identificd concepte de proiecte pentru aceste domenii. Procesul elaborarii programelor
regionale sectoriale faciliteaza initiativele locale si regionale in contextul consolidarii
capacitatilor APL-urilor de a elabora proiecte la nivel regional.

Modelul de furnizare a serviciilor in sectorul managementul deseurilor este zona de
management, ceea ce presupune ca la nivelul zonei, comunitatile utilizeaza aceleasi tehnologii,
instalatii si echipamente. Conform Programului regional sectorial de management al deseurilor
pentru RD Centru, orasul Calarasi este inclus in zona de management nr.2. Pe termen mediu
(2018-2022) se planifica ca toate comunitatile din regiune sa fie asigurate cu servicii de
colectare a deseurilor.

Tn domeniul alimentarii cu ap3 si canalizare pind in anul 2020, conform tintelor stabilite, circa
95% din populatia orasului va fi conectata la sisteme de aprovizionare cu apa si 85% la sisteme
de canalizare. Abordarea principald se bazeaza pe regionalizarea serviciilor de alimentare cu
apa si canalizare pentru localitati grupate in aglomerari logice care, potential, vor spori numarul
de persoane cu acces la sisteme de apa si canalizare. Accentul se va punepe aglomerarile
urbane care au cele mai mari densitati de poplatie.

Obiectivul general al Programului regional sectorial in eficienta energetica este de a eficientiza
consumul de energie in institutiile publice din Regiunea de Dezvoltare Centru prin trecerea
etapizata la noile standarte in conformitate cu cerintele Directivelor UE. Pentru atingerea
obiectivului stabilit este necesara renovarea pind in anul 2020 a 174 452 m? din suprafata
cladirilor publice (rata de reabilitare — 10%). Pentru raionul Caldrasi aceasta presupune
renovarea a 11,804 m? (din totalul de 118.044m?) cu economii de energie de circa 1, 865
MWh/an.

Strategii si programe raionale. Strategia de dezvoltare integratd a raionului Cdldrasi pentru
perioada 2013 — 2020 reprezintd cadrul pentru o viziune pe termen lung asupra dezvoltarii
durabile, in care cresterea economica, coeziunea socialda si protectia mediului sunt
complementare si se sprijina reciproc.

Abordarea integrata a acestor aspecte va conduce la o mai buna coordonare a actorilor locali si
interventiilor acestora si rezolvarea mai eficienta a problemelor de dezvoltare economico-
sociale. In cadrul procesului participativ de planificare strategica a raionului au fost identificate
directiile de dezvoltare,carora le corespund anumite obiective strategice, iar orasul Calarasieste
vizat in mod direct in urmatoarele directii de dezvoltare si obiective strategice:

Directii de dezvoltare Obiectiv strategic
Societatea civila si capitalul ey . .
<ocial Dezvoltarea posibilitatilor de petrecere a timpului liber
Mediul de afacere, industria | Sporirea competitivitatii intreprinderilor din raion
si investitiile Impulsionarea activitatii investitionale in raion

L . .| Imbun&tatirea serviciului de Alimentare cu Ap3 si de
Aprovizionarea cu Apa i .
Canalizare

Canalizare = L ; ” — P
Imbunatatirea infrastructurii de aprovizionare cu apa si
canalizare si asigurarea accesului populatiei la retea

Sectorul energetic si eficienta | Optimizarea consumului de energie




energetica

Tmbun3titirea managementului de gestiune a deseurilor
Tmbunétitirea infrastructurii de gestionare a deseurilor

Gestionarea deseurilor

Asigurarea managementului de mediu
Tmbunétatirea calitdtii mediului ambiant

Mediul ambiant

Cultura Dezvoltarea si promovarea culturii de lectura in raion

Turism Dezvoltarea brandului turistic raional

Cadrul strategic orienteaza activitatile din planul de actiuni a Strategiei in cauza pentru perioda
ulterioara, calendarul realizarii lor si responsabilitatile partilor implicate. Actiunile urmeaza a fi
implementate de autoritatile publice locale din oras in colaborare cu autoritatile publice locale
de nivelul ll, ministerele de resort si alte institutii publice, precum si cu partenerii de dezvoltare.



EFICIENTA ENERGETICA

Potrivit estimarilor, Republica Moldova importa circa 95% din resursele necesare pentru
acoperirea consumului energetic al tarii, fapt ce denota dependenta acesteia fata de fluctuatiile
preturilor de pe pietele de import. Aceasta dependenta creeaza o influenta negativa asupra
sectoarelor economiei nationale energofage, ceea ce complica mentinerea aceluiasi ritm de
dezvoltare ca cel al regiunilor sau statelor ce detin resurse energetice proprii. In acelasi timp,
aceasta poate fi considerata o motivatie Tn plus pentru a reduce impactul negativ prin
intermediul cresterii eficientei energetice in toate sectoarele economiei nationale.

Cresterea continua a preturilor pentru energie in ultimii 10 ani depaseste capacitatea de plata a
consumatorilor atat a gospodariilor casnice, cat si celor a sectorului public.

Astfel, numai in perioada 2006-2012 pretul pentru energia electrica s-a dublat, iar pretul gazului
natural pentru consumatorii finali a crescut aproape de trei ori.* Cresterea preturilor la energia
electrica si gazele naturale, care sunt principala sursa de energie consumata atat in sectorul
public, cat si in cel privat/rezidential, a influentat si continua sa influenteze semnificativ situatia
economica a populatiei, precum si a tuturor sectoarelor economiei nationale.

Din aceste considerente, pentru toate categoriile de consumatori, dar in special pentru sectorul
public, costurile mari la energie a devenit o povara financiara si economica majora, care
influenteaza negativ situatia bugetelor publice locale. In vederea limitdrii costurilor pentru
energie, multe institutii publice incearca sa reduca din calitatea serviciilor prin deconectarea
iluminarii stradale,prin reducerea numarului de zile cu incalzire termica si a temperaturii sau
altor facilitdti in institutiile educationale. Tn ceea ce priveste situatia energeticd existents,
putem mentiona ca pe timp de iarna, la unii dintre consumatorii care apartin Primariei orasului,
nu se atinge nivelul necesar de confort termic.

Pentru realizarea dezideratelor ce tin de eficientizarea producerii si consumului de energie, APL
Calarasi este interesata in special de introducerea unor masuri de crestere a eficientei
energetice in cladirile publice gestionate de Primarie, precum si pentru extinderea si
reabilitarea iluminatului public. Tn afard de domeniile ce tin de consumul de energie, Primiria
acorda o mare importanta aspectelor ce tin de producerea energiei in viitor, precum si
aspectelor de mediu.

Tn acest context, primaria orasului Cildrasi a aderat si a semnat in decembrie 2012 Conventia
Primarilor care reprezintd un angajament pentru punerea in aplicare practica a politicii
europene privind consumul de energie si protectia mediului ambiant. Totodata, documentul
reprezinta un angajament voluntar asumat de autoritatile semnatare, prin care se obliga sa
reduca emisiile de CO2 cu cel putin 20 % pana in anul 2020 prin implementarea unui Plan de
Actiuni pentru Energia Durabila (PAED).Documentul a fost elaborat si aprobat de Consiliul Local
Calarasi prin decizia nr. 09/11 din 08noiembrie 2013 si cuprinde perioada 2014-2020.

Administratia locala gestioneaza cladiri care utilizeaza cantitati excesive de energie pentru
incalzire si iluminat. In vederea atingerii obiectivelor de economisire a energiei, este necesar ca
administratia publica locala din oras in calitate de proprietar al cladirilor publice sa depuna
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eforturi considerabile pentru reabilitarea energetica a edificiilor aflate la balanta, inclusiv:
cladirea primariei, gradinita nr. 2 ,Guguta; gradinita nr.3 ,Lastarel”; scoala sportivd ,Mihai
Viteazul”; scoala sportivd de rezerve olimpice; scoala auxiliara; biblioteca din s. Oricova;
caminul cultural din s. Oricova; muzeul Orasenesc Etnografic Calarasi; stadionul orasenesc.

Realizarea obiectivelor de economisire a energiei in cladirile publice este posibila prin
elaborarea si punerea in aplicare a unor programe locale de imbunatatire a eficientei
energetice, care sa prevada masuri de eficienta energetica pentru urmatoarea perioada si
anume: izolarii termica a cladirilor publice, dotarea instalatiilor cu echipamente de reglare si
automatizare, precum si utilizarea surselor regenerabile de energie, biomasei pentru incalzire
spatiala si energiei solare pentru incalzirea apei. De mentionat ca, Strategia de dezvoltare
integrata a raionului Calarasi pentru perioada 2013 — 2020 identifica drept obiectiv Optimizarea
consumului de energie care urmeaza a fi implementat, inclusiv, prin elaborarea de catre
autoritatile publice locale planurilor proprii de eficienta energetica.



PLANUL DE ACTIUNI

privind sporirea eficientei energetice in cladirile publice gestionate de primarie

. Surse
Perioada de Cost estimativ potentiala
Programe Proiecte/actiuni implementar Responsabil .
o mii lei . de
finantare
Obiectiv Strategic: Cresterea eficientei energetice la consumatorii publici
1. Sporirea eficientei | Cladirea primariei
energetice in Actiunea 1. intretinerea corectd a sistemului de 2015 Specialist Fara
cladirile publice iluminat - actiuni avute in vedere: responsabil din costuri/costuri
gestionate de e Lainlocuirea tuburilor fluorescente — instalarea cadrul primariei; reduse
primarie tuburilor cu indicele de redare a culorii ridicat Managerul
(Ra>80) si eficienta ridicata (pana la 20% mai institutiei
multd lumina fata de tuburile standard), cu
indicele de temperatura a luminii care sa
asigure si confortul. ambiental din punct de
vedere cromatic.
e Intretinerea sistemului de iluminat — curitarea
corpurilor de iluminat.
e Gestionarea sistemului de iluminat -
deconectarea luminii in incaperi atunci cand
aceasta nu este necesara.
Gradinita nr. 2 ,,Guguta”
Actiunea 2. |1zolarea termica a peretilor exteriori cu 2015 Specialist 353,1 FEE,
aplicarea unui sistem cu polistiren expandat de 150 responsabil din FISM
mm grosime si a soclului cu polistiren extrudat de cadrul primariei; Buget local
150 mm grosime. Managerul
institutiei
Actiunea 3. lzolarea termica a planseului de sub 2015 Specialist 468,2 FEE,
acoperis cu aplicarea unui sistem cu vatd minerala cu responsabil din FISM
grosimea de 200 mm si strat superior de protectie. cadrul primariei; Buget local




Notd: Suplimentar pot fi necesare actiuni de - Managerul
reparatie in vederea refacerii hidroizolatiei, pentru institutiei
a exclude pdtrunderea apei (nu este inclus in
calcul).
Actiunea 4. Inlocuirea ferestrelor si usilor 2015 - Specialist 1518,4 FISM
exterioare vechi cu ferestre si usi tip termopan PVC responsabil din Buget local
(pachet de sticla dubla cu straturi termoreflectoare cadrul primariei;
Low-E, rame PVC, mecanisme cu diferite posibilitati - Managerul
de deschidere (orizontalg, verticala) Si institutiei
microventilatie.
Actiunea 5. lzolarea termica a planseului peste 2015 - Specialist 381,5 FISM
subsol cu aplicarea unui sistem cu polistiren responsabil din Buget local
extrudat cu grosimea de 100 mm cadrul primariei;
- Managerul
institutiei
Pachet de mdsuri pentru imbundtdtirea anvelopei cladirii(Actiunile 2+5) 2721,2 FEE,FISM
Buget local
Actiunea 6. nlocuirea becurilor incandescente (115 x 2015 - Specialist 8,1 Buget local
100 W) cu lampi fluorescente compacte (25+30 W) cu responsabil din
indicele de redare a culorii ridicat (Ra>80) si care sa cadrul primariei;
asigure confortul ambiental din punct de vedere - Managerul
cromatic. institutiei
Note:
(1) In calcul s-a considerat o duratd medie de
functionare de 10 ore pe zi.
(2) In cazul in care este necesard inlocuirea corpurilor de
iluminat, se recomandd instalarea unor corpuri de
iluminat cu tuburi fluorescente (aceasta solutie nu este
inclusd in calcul).
Actiunea 7. Intretinerea corespunzitoare a 2015 - Specialist Fara
sistemului de iluminat - actiuni avute in vedere: responsabil din costuri/costuri
e La inlocuirea tuburilor fluorescente — instalarea cadrul primariei; reduse

tuburilor cu indicele de redare a culorii ridicat

- Managerul




(Ra>80) si eficienta ridicata (pana la 20% mai multa institutiei

lumina fata de tuburile standard), cu indicele de

temperatura a luminii care sa asigure si confortul

ambiental din punct de vedere cromatic.
e Intretinerea sistemului de iluminat — curdtarea

corpurilor de iluminat.
e Gestionarea sistemului de iluminat -

deconectarea luminii in incaperi atunci cind

aceasta nu este necesara.
Gradinita nr. 3 ,,Lastarel”
Actiunea 8.1zolarea termica a peretilor exteriori cu 2015 Specialist 440,4 FEE,FISM
aplicarea unui sistem cu polistiren expandat de 150 responsabil din Buget local
mm grosime si a soclului cu polistiren extrudat de cadrul primariei;
150 mm grosime. Managerul

institutiei

Actiunea 9. Izolarea termica a planseului de sub 2015 Specialist 410,6 FEE,FISM
acoperis cu aplicarea unui sistem cu vata minerala cu responsabil din Buget local
grosimea de 200 mm si strat superior de protectie. cadrul primariei;
Nota: Suplimentar pot fi necesare actiuni de Managerul
reparatie in vederea refacerii hidroizolatiei, pentru institutiei
a exclude pdtrunderea apei (nu este inclus in
calcul).
Pachet de mdsuri pentru imbundtdtirea anvelopei cladirii 851,0 FEE,FISM
(Actiunile 8+9) Buget local
Actiunea 10. inlocuirea becurilor incandescente (4 x 2015 Specialist 0,3 Buget local

100 W) cu lampi fluorescente compacte (25+30 W) cu
indicele de redare a culorii ridicat (Ra>80) si care sa
asigure confortul ambiental din punct de vedere
cromatic.

Note:

(1) in calcul s-a considerat o duratd medie de
functionare de 10 ore pe zi.

(2) In cazul in care este necesard inlocuirea corpurilor de

responsabil din
cadrul primariei;
Managerul
institutiei




iluminat, se recomandd instalarea unor corpuri de
iluminat cu tuburi fluorescente (aceastd solutie nu este
inclusd in calcul).

Actiunea 11.intretinerea  corespunzitoare a 2015 Specialist Fara
sistemului de iluminat - actiuni avute in vedere: responsabil din costuri/costuri
e La inlocuirea tuburilor fluorescente — instalarea cadrul primariei; reduse
tuburilor cu indicele de redare a culorii ridicat Managerul
(Ra>80) si eficienta ridicata (pana la 20% mai multa institutiei
lumina fata de tuburile standard), cu indicele de
temperatura a luminii care sa asigure si confortul
ambiental din punct de vedere cromatic.
e Intretinerea sistemului de iluminat — curdtarea
corpurilor de iluminat.
e Gestionarea sistemului de iluminat -
deconectarea luminii Tn incaperi atunci cind
aceasta nu este necesara.
Stadionul ordsenesc
Actiunea 12. Intretinerea corespunzitoare a 2015 Specialist Fara
sistemului de iluminat - actiuni avute in vedere: responsabil din costuri/costuri
e La finlocuirea tuburilor fluorescente — instalarea cadrul primariei; reduse
tuburilor cu indicele de redare a culorii ridicat Managerul
(Ra>80) si eficienta ridicata (pana la 20% mai multa institutiei
lumina fata de tuburile standard), cu indicele de
temperatura a luminii care sa asigure si confortul
ambiental din punct de vedere cromatic.
e Intretinerea sistemului de iluminat — curatarea
corpurilor de iluminat.
e Gestionarea sistemului de iluminat -
deconectarea luminii in Tncaperi atunci cind
aceasta nu este necesara.
Scoala sportivda ,,Mihai Viteazul”
Actiunea  13.intretinerea  corespunzitoare a 2015 Fara

sistemului de iluminat - actiuni avute in vedere:

costuri/costuri




e La inlocuirea tuburilor fluorescente — instalarea
tuburilor cu indicele de redare a culorii ridicat
(Ra>80) si eficienta ridicata (pana la 20% mai multa
lumina fata de tuburile standard), cu indicele de
temperatura a luminii care sa asigure si confortul
ambiental din punct de vedere cromatic.

e Intretinerea sistemului de iluminat — curdtarea
corpurilor de iluminat.

e Gestionarea sistemului de iluminat -
deconectarea luminii in incaperi atunci cind
aceasta nu este necesara.

reduse

Scoala sportivd de rezerve olimpice

Actiunea 14.intretinerea corespunzitoare a 2015 Specialist Fara
sistemului de iluminat - actiuni avute in vedere: responsabil din costuri/costuri
e Llainlocuirea tuburilor fluorescente — instalarea cadrul primariei; reduse
tuburilor cu indicele de redare a culorii ridicat Managerul
(Ra>80) si eficienta ridicata (pana la 20% mai multa institutiei
lumina fata de tuburile standard), cu indicele de
temperatura a luminii care sa asigure si confortul
ambiental din punct de vedere cromatic.
e Intretinerea sistemului de iluminat — curatarea
corpurilor de iluminat.
e Gestionarea sistemului de iluminat —
deconectarea luminii in incaperi atunci cind
aceasta nu este necesara.
Biblioteca Oricova
Actiunea 15. inlocuirea becurilor incandescente (2 x 2015 Specialist 0,1 Buget local

100 W) cu lampi fluorescente compacte (25+30 W) cu
indicele de redare a culorii ridicat (Ra>80) si care sa
asigure confortul ambiental din punct de vedere
cromatic.

Note:

(1) In calcul s-a considerat o duratd medie de

responsabil din
cadrul primariei;
Managerul
institutiei




functionare de 10 ore pe zi.

(2) In cazul in care este necesard inlocuirea corpurilor de
iluminat, se recomandd instalarea unor corpuri de
iluminat cu tuburi fluorescente (aceastd solutie nu este
inclusd in calcul).

Actiunea 16.Intretinerea  corespunzitoare a

sistemului de iluminat - actiuni avute in vedere:

e La finlocuirea tuburilor fluorescente — instalarea
tuburilor cu indicele de redare a culorii ridicat
(Ra>80) si eficienta ridicata (pana la 20% mai multa
lumina fata de tuburile standard), cu indicele de
temperatura a luminii care sa asigure si confortul
ambiental din punct de vedere cromatic.

e Intretinerea sistemului de iluminat — curdtarea
corpurilor de iluminat.

e Gestionarea sistemului de iluminat -
deconectarea luminii Tn incaperi atunci cind
aceasta nu este necesara.

2015

Specialist
responsabil din
cadrul primariei;
Managerul
institutiei

Fara
costuri/costuri
reduse

Caminul cultural Oricova

Actiunea 17. inlocuirea becurilor incandescente (4 x
75 W) cu lampi fluorescente compacte (25+30 W) cu
indicele de redare a culorii ridicat (Ra>80) si care sa
asigure confortul ambiental din punct de vedere
cromatic.

Note:

(1) in calcul s-a considerat o duratd medie de
functionare de 10 ore pe zi.

(2) In cazul in care este necesard inlocuirea corpurilor de
iluminat, se recomandd instalarea unor corpuri de
iluminat cu tuburi fluorescente (aceasta solutie nu este
inclusd in calcul).

2015

Specialist
responsabil din
cadrul primariei;
Managerul
institutiei

0,3

Buget local

Actiunea 18.Intretinerea  corespunzitoare a
sistemului de iluminat - actiuni avute in vedere:

2015

Specialist
responsabil din

Fara
costuri/costuri




e La inlocuirea tuburilor fluorescente — instalarea
tuburilor cu indicele de redare a culorii ridicat
(Ra>80) si eficienta ridicata (pana la 20% mai multa
lumina fata de tuburile standard), cu indicele de
temperatura a luminii care sa asigure si confortul
ambiental din punct de vedere cromatic.

e Intretinerea sistemului de iluminat — curdtarea
corpurilor de iluminat.

e Gestionarea sistemului de iluminat -
deconectarea luminii in incaperi atunci cind
aceasta nu este necesara.

cadrul primariei;
Managerul
institutiei

reduse

Muzeul Orasenesc Etnografic Caldrasi

Actiunea 19. inlocuirea becurilor incandescente (10 x
100 W) cu lampi fluorescente compacte (25+30 W) cu
indicele de redare a culorii ridicat (Ra>80) si care sa
asigure confortul ambiental din punct de vedere
cromatic.

Note:

(1) In calcul s-a considerat o duratd medie de
functionare de 10 ore pe zi.

(2) In cazul in care este necesard inlocuirea corpurilor de
iluminat, se recomandd instalarea unor corpuri de
iluminat cu tuburi fluorescente (aceasta solutie nu este
inclusd in calcul).

2015

Specialist
responsabil din
cadrul primariei;
Managerul
institutiei

0,7

Buget local

Actiunea  20.intretinerea  corespunzitoare a

sistemului de iluminat - actiuni avute in vedere:

e La inlocuirea tuburilor fluorescente — instalarea
tuburilor cu indicele de redare a culorii ridicat
(Ra>80) si eficienta ridicata (pana la 20% mai multa
lumina fata de tuburile standard), cu indicele de
temperatura a luminii care sa asigure si confortul
ambiental din punct de vedere cromatic.

e Intretinerea sistemului de iluminat — curadtarea

2015

Specialist
responsabil din
cadrul primariei;
Managerul
institutiei

Fara
costuri/costuri
reduse




corpurilor de iluminat.

e Gestionarea sistemului de iluminat -
deconectarea luminii in incdperi atunci cind
aceasta nu este necesara.

Scoala auxiliard

Actiunea 21. Termoizolarea peretilor verticali 2015 Specialist 840,8 FEE, FISM,
exteriori cu aplicarea unui sistem de izolare cu responsabil din Buget local
polistiren expandat de 150 mm grosime si a cadrul primariei;
soclului cu 150 mm polistiren extrudat. Managerul

institutiei
Actiunea 22. Termoizolarea planseului de sub 2015 Specialist 452,2 FEE, FISM,
acoperis cu aplicarea unui sistem de izolare cu vata responsabil din Buget local
minerala cu grosimea de 200 mm si strat superior cadrul primariei;
de protectie. Managerul
Notd: Suplimentar pot fi necesare actiuni de institutiei
reparatie in vederea refacerii hidroizolatiei, pentru
a exclude pdtrunderea apei (nu este inclus in
calcul).
Actiunea 23. Tnlocuirea ferestrelor si usilor 2015 Specialist 434,6 FISM,
exterioare vechi cu ferestre si usi tip termopan PVC responsabil din Buget local
(pachet de sticla dubla cu straturi termoreflectoare cadrul primariei;
Low-E, rame PVC, mecanismele ferestrelor cu Managerul
diferite posibilitati de deschidere — orizontal3, institutiei
verticala, microventilatie).
Pachet de mdsuri pentru imbundtdtirea anvelopei cladirii 1727,6 FEE, FISM,
(Actiunile 21+23) Buget local
Actiunea 24. Intretinerea corect a sistemului de iluminat 2015 Specialist Fara
- actiuni avute Tn vedere: responsabil din costuri/costuri
e La inlocuirea tuburilor fluorescente — instalarea cadrul primariei; reduse

tuburilor cu indicele de redare a culorii ridicat
(Ra>80) si eficienta ridicata (pana la 20% mai multa
lumina fata de tuburile standard), cu indicele de
temperatura a luminii care sa asigure si confortul

Managerul
institutiei




ambiental din punct de vedere cromatic.

e intretinerea sistemului de iluminat — curdtarea
corpurilor de iluminat.

e Gestionarea sistemului de iluminat -
deconectarea luminii Tn incaperi atunci cind
aceasta nu este necesara.

2. Asigurarea unui
sistem eficient de
iluminat publicin

oras;

Actiunea 25. Proiectarea si instalarea a 170 corpuri
de iluminat cu lampi cu LED 60 W, inclusiv
suporturi pentru montare pe pilonii existenti si
automatizare pentru inlocuirea lampilor cu vapori
de sodiu de Tnalta presiune cu puterea unitara de
150W.

Notd:in cadrul proiectului urmeazd sd fie stabilitd
puterea necesard a surselor de lumind in fiecare caz,
pentru a asigura iluminarea strdzilor conform
normelor in vigoare. Calculele estimative au fost
efectuate pentru Idmpi cu LED 60W si 30W. Calculul a
fost efectuat pentru functionarea, in medie a
sistemului de iluminat, 10 ore pe noapte

2015

-  Primarul
- Managerul
institutiei

1067,1

Parteneriat
Public
Privat sau
ESCO, FEN,
Buget local

3. Sensibilizarea
populatiei privind
necesitatea
eficientizarii
energetice

Actiunea26 Sesiuni de instruire dedicate
functionarilor din primarie, consumatorilor finali cu
privire la masuri de eficienta energetica posibile si
la modul lor de implementare.

Campanii de informare in scoli cu exemple de buna
practica.

Va creste astfel gradul de constientizare cu privire la
aceste aspecte si va fi stimulat un comportament care
favorizeaza reducerea consumurilor de energie.

2015

Specialist in
comunicare din cadrul
primariei;

Fara
costuri/costuri
reduse

Actiunea 27

Organizarea de Servicii sau/si a unui Punct de
Informare cu privire la eficienta energetica.

Zona de informare poate fi si pe site-ul Primariei.

2015

Specialist in
comunicare din cadrul
primariei;

Fara
costuri/costuri
reduse




Exemplu:Un simplu click spre economia de energie
(acestea putand fi platforme on-line realizate in
cadrul unor proiecte de eficienta energetica dupa
exemple din tari europene sau cu legatura inclusa
in site-ul Primariei la www.topten.info.ro sau

www.buy-smart.info sau
www.appliance-energy-costs.eu/ro/ )
Actiunea 28 2015 Specialist in Fara
Organizarea Zilelor Municipale ale Energiei, cu comunicare din cadrul | costuri/costuri
competitii, cu accent pe participarea tinerei primariei; reduse
generatii si premierea celor mai bune actiuni de
utilizare eficienta a energiei.
Cladiri publice: 5309,3
lluminat public: 1067,1

TOTAL:

6 376,4



http://www.topten.info.ro/
http://www.buy-smart.info/
http://www.appliance-energy-costs.eu/ro/

