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PARLAMENTUL
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cu privire la tichetele de masa

Publicat : 20.10.2017 in MONITORUL OFICIAL Nr. 364-370 art. 618 Data intrarii in vigoare

MODIFICAT
LP224 din 10.07.25, M0O426-429/12.08.25 art.578; in vigoare 12.09.25

Parlamentul adopta prezenta lege organica.
Capitolul I
DISPOZITII GENERALE
Articolul 1. Obiectul de reglementare

Prezenta lege reglementeaza procedura de emitere, acordare, acceptare si
rambursare a valorii tichetelor de masa, statutul operatorilor, precum si raporturile dintre
operatori, angajatori si unitatile comerciale/de alimentatie publica.

Articolul 2. Notiunile de baza
In sensul prezentei legi, urméatoarele notiuni de baza semnifica:

tichet de masd - valoarea nominalad inscrisa intr-un cont special acordat de catre
angajator salariatilor, ale carei emitere si evidenta se asigura de catre operatorul de tichete
de masa. Accesul la tichetul de masa emis in conditiile prezentei legi se realizeaza de
beneficiar prin intermediul instrumentelor de plata prevazute la art.5 pct. 401) din Codul
fiscal nr.1163/1997, prin care se efectueaza plati, inclusiv online, in scopul procurarii de
produse alimentare in unitatile comerciale/de alimentatie publica care au incheiat un
contract de prestare a serviciilor cu operatorul;

operator - persoana juridica care detine licenta pentru activitatea de operare cu
tichetele de masa, inclusiv de emitere si de rambursare a valorii acestora;

angajator - persoana fizica sau juridica de drept public sau privat, care angajeaza
salariatii in baza contractului individual de munca, a contractului colectiv de munca sau a
actelor normative la nivel de unitate si care a incheiat un contract de prestare a serviciilor
cu operatorul in conditiile prezentei legi;
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[Art.2 notiunea modificatd prin LP224 din 10.07.25, M0O426-429/12.08.25 art.578; in
vigoare 12.09.25]

unitate comerciala/de alimentatie publica - persoana juridica sau persoana fizica ce
practica activitate de intreprinzator care presteaza servicii de alimentatie publica si/sau
vinde produse alimentare si care a incheiat un contract de prestare a serviciilor cu
operatorul in conditiile prezentei legi;

loc de munca de baza - loc de munca al salariatului unde durata normala a timpului
de munca constituie nu mai putin de 6 ore pe zi. In cazul in care salariatul lucreaza pentru
diferiti angajatori acelasi numar de ore, locul de munca de baza se stabileste individual de
catre salariat, cu anuntarea angajatorului, dar nu mai des decat o data pe lung;

Zi lucrdtoare - zi in care durata normala a timpului de munca constituie, in baza
contractului de munca incheiat intre salariat si angajator, nu mai putin de 4 ore.

Articolul 3. Acordarea tichetelor de masa

(1) Angajatorul este in drept sa acorde salariatilor o alocatie individuala de hrana, sub
forma tichetelor de masa, achitand integral operatorului valoarea nominala a acestora, plata
pentru emiterea si gestionarea tichetelor de masa si alte servicii prevazute de contractele
incheiate intre operator si angajator. Este interzis angajatorilor, la oferirea tichetelor de
masa, sa reduca salariul salariatilor beneficiari de tichete de masa.

(2) In cazul cumulului de functii, tichetele de masa pot fi acordate numai de catre
angajatorii unde salariatii in cauza isi au locul de munca de baza.

(3) Acordarea tichetelor de masa este facultativa. Angajatorul este in drept sa suporte
cheltuieli pentru hrana pentru un salariat, care vor fi deduse in scopuri fiscale conform art.
24 alin. (19) din Codul fiscal, ori sa acorde tichete de masa, fiind permisa doar o singura
optiune.

3') Prin derogare de la alin. (3), este permisa aplicarea ambelor optiuni de facilitare a
alimentatiei pentru salariatii care, pe parcursul unei luni calendaristice, presteaza atat
munca in schimb de zi, cat si munca in schimb de noapte.

[Art.3 al.(3') introdus prin LP224 din 10.07.25, M0426-429/12.08.25 art.578; in
vigoare 12.09.25]

(3*) Tichetul de masa este valabil timp de 6 luni de la data transferului valorii
nominale a acestuia pe instrumentul de plata al salariatului.

[Art.3 al.(3°) introdus prin LP224 din 10.07.25, M0426-429/12.08.25 art.578; in
vigoare 12.09.25]

(4) Angajatorul este obligat sa tina evidenta tichetelor de masa acordate salariatilor.

(5) Conditiile de acordare a tichetelor de masa de catre angajatori se stabilesc de
acestia in contractele colective de munca, actele normative la nivel de unitate, contractele



individuale de munca.

[Art.3 al.(5) modificat prin LP224 din 10.07.25, M0O426-429/12.08.25 art.578; in
vigoare 12.09.25]

(6) Modul de operare cu tichetele de masa se stabileste printr-un regulament aprobat
de Guvern.

[Art.3 modificat prin LP224 din 10.07.25, M0O426-429/12.08.25 art.578; in vigoare
12.09.25]

Articolul 4. Valoarea nominala a tichetelor de masa

(1) Valoarea nominala deductibila in scopuri fiscale a unui tichet de masa pentru o zi
lucratoare trebuie sa fie cuprinsa intre 35 si 70 de lei. Valoarea tichetelor de masa nu
include contributia individuala de asigurari sociale de stat obligatorii.

(2) Angajatorii pot acorda tichete de masa cu valoarea nominala mai mare, diferenta
dintre aceasta si valoarea nominala prevazuta la alin. (1) fiind deductibila in scopuri fiscale
in conditiile respectarii prevederilor art. 24 alin. (19°) din Codul fiscal nr. 1163/1997.

[Art.4 al.(2) in redactia LP224 din 10.07.25, M0O426-429/12.08.25 art.578; in vigoare
12.09.25]

(3) Valoarea nominala a unui tichet de masa, prevazuta la alin. (1), se indexeaza
anual, dupa caz, la 1 aprilie. Coeficientul de indexare constituie cresterea anuala a indicelui
preturilor de consum pentru anul precedent, determinata in modul stabilit de catre Guvern.

Articolul 5. Numarul si valoarea tichetelor
de masa
(1) - abrogat.

(2) Valoarea totala a tichetelor de masa transferata pe instrumentul de plata al
salariatului trebuie sa fie egala cu numarul zilelor lucrate efectiv de acesta pe parcursul
lunii precedente inmultit cu valoarea nominala a tichetului acordat salariatului.

(3) In numarul total de ore lucrate nu se include perioada in care salariatul este in
deplasare in interes de serviciu si primeste diurna.

4) Valoarea totala a tichetelor de masa, transferata pe instrumentul de plata al
salariatului, trebuie sa fie egala cu numarul total de ore lucrate pe parcursul lunii
precedente, impartit la opt si inmultit cu valoarea nominala a tichetului acordat salariatului.
In cazul muncii prestate in schimb de noapte, valoarea totald a tichetelor de masa,
transferata pe instrumentul de plata, trebuie sa fie egala cu numarul total de ore lucrate de
salariat in schimb de noapte pe parcursul lunii precedente, impartit la sapte si inmultit cu
valoarea nominala a tichetului acordat salariatului. Rezultatele se aproximeaza, conform
regulilor matematice, pana la un numar intreg.



[Art.5 al.(4) in redactia LP224 din 10.07.25, M0O426-429/12.08.25 art.578; in vigoare
12.09.25]

Articolul 6. Utilizarea tichetelor de masa

(1) Tichetele de masa pot fi utilizate la unitatile comerciale/de alimentatie publica
care au incheiat contracte de prestare a serviciilor cu operatorii, pentru achitarea mesei sau
pentru achizitionarea de produse alimentare, inclusiv pentru plata online a acestora.

[Art.6 al.(1) in redactia LP224 din 10.07.25, M0426-429/12.08.25 art.578; in vigoare
12.09.25]

[Art.6 al.(2) abrogat prin LP224 din 10.07.25, M0426-429/12.08.25 art.578; in
vigoare 12.09.25]

(3) Se interzice folosirea tichetelor de masa pentru:

a) procurarea altor produse, decat cele alimentare;

b) procurarea articolelor din tutun, a bauturilor alcoolice, a vinului si a berii;
c¢) schimbul contra mijloacelor banesti in numerar.

Articolul 7. Regimul fiscal si cel aferent altor plati

obligatorii la bugetul public national

in cadrul raporturilor dintre operatori,

angajatori si unitati comerciale /de

alimentatie publica

(1) In cadrul procesului de emitere, acordare, acceptare si rambursare a valorii
tichetelor de masa, potrivit prezentei legi, controlul asupra respectarii legislatiei fiscale,
precum si a legislatiei cu privire la contributiile de asigurari sociale de stat obligatorii si
primele de asigurare obligatorie de asistenta medicala, este exercitat de catre Serviciul
Fiscal de Stat.

(2) Valoarea nominala deductibila a tichetelor de masa acordate de catre angajator
salariatilor, potrivit prezentei legi, reprezinta un venit din care nu se calculeaza prime de
asigurare obligatorie de asistentd medicala si impozit pe venit din salariu. In cazul in care
valoarea nominala a tichetelor este mai mare decat limita stabilita la art. 4 alin. (1), pentru
suma care depaseste limita respectiva se calculeaza contributii de asigurari sociale de stat
obligatorii, prime de asigurare obligatorie de asistenta medicala si impozit pe venit din
salariu.

(3) Valoarea nominala totala a tichetelor de masa achitata operatorului de catre
angajatori nu reprezinta obiect impozabil cu T.V.A. Obligatia privind plata T.V.A. este
calculata, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, pentru plata serviciilor



prestate de catre operator, conform contractelor incheiate cu angajatorii si unitatile
comerciale/de alimentatie publica.

[Art.7 al.(3) modificat prin LP224 din 10.07.25, M0O426-429/12.08.25 art.578; in
vigoare 12.09.25]

(4) Cheltuielile aferente acordarii tichetelor de masa salariatilor, suportate de catre
angajator, conform legii, sint deductibile in limitele stabilite la art. 4 alin. (1) in scopul
calcularii impozitului pe venit din activitatea de intreprinzator.

Capitolul II
LICENTIEREA OPERATORULUI. EMITEREA
INSTRUMENTULUI DE PLATA AFERENT
TICHETELOR DE MASA

[Capitolul I denumirea in redactia LP224 din 10.07.25, MO426-429/12.08.25 art.578;
in vigoare 12.09.25]

Articolul 8. Operatorul

(1) Activitatea de operare cu tichetele de masa, inclusiv de emitere si de rambursare
a valorii acestora, este desfasurata exclusiv de catre operatorii constituiti sub forma de
societate pe actiuni sau societate cu raspundere limitata, inclusiv cu investitii straine, care
detin licenta de activitate eliberata in conformitate cu prezenta lege si cu Legea nr.
160/2011 privind reglementarea prin autorizare a activitatii de intreprinzator.

(2) Capitalul social varsat de catre operatori este de cel putin 10 milioane de lei.

(3) Nu poate fi fondator, actionar (asociat), administrator al operatorului persoana
care are antecedente penale nestinse pentru infractiuni economice, infractiuni impotriva
patrimoniului, infractiuni contra bunei desfasurari a activitatii in sfera publica, precum si
pentru infractiuni de coruptie in sectorul privat savarsite cu intentie.

Articolul 9. Licentierea operatorului

(1) Activitatea de operare cu tichetele de masa, inclusiv de emitere si de rambursare
a valorii acestora poate fi desfasurata numai de operatorii care au obtinut licenta de
activitate in conditiile Legii nr. 160/2011 privind reglementarea prin autorizare a activitatii
de intreprinzator, precum si in conditiile prezentei legi.

(2) Activitatea de operare cu tichetele de masa, inclusiv de emitere si de rambursare
a valorii acestora nu poate fi desfasurata de catre operatorii aflati in procedura de
insolvabilitate, precum si cei care, la momentul depunerii cererii de eliberare a licentei, se
afla in procedura de reorganizare sau de lichidare.

(3) Pentru obtinerea licentei, operatorul prezinta, suplimentar la actele prevazute de
Legea nr. 160/2011 privind reglementarea prin autorizare a activitatii de intreprinzator,



urmatoarele documente si informatii:
a) specimen al tichetului de masa, in conformitate cu art. 10;

b) act de proprietate sau contract de locatiune a imobilului unde se va desfasura
activitatea licentiata;

c) adeverinta emisa de catre banca, din care sa rezulte ca operatorul a deschis un
cont bancar distinct prin care se vor derula incasarile si platile aferente valorilor nominale
ale tichetelor de masa;

d) angajamentul operatorului ca prin contul bancar distinct prin care se vor derula
incasarile si platile aferente valorilor nominale ale tichetelor de masa nu vor fi utilizate alte
instrumente financiare, cu exceptia viramentului bancar.

(4) Operatorii nu pot fi licentiati in cazul in care inregistreaza restante la bugetul
public national mai mari de 1000 de lei.

(5) - abrogat.

(6) Operatorii care solicita licenta pentru activitatea de operare cu tichetele de masa
trebuie sa faca dovada faptului ca dispun de un ansamblu de masuri de securitate care sa
garanteze buna functionare a sistemului tichetelor de masa, si anume:

a) asigurarea cu personal de specialitate, angajat de catre operator si/sau de catre
furnizorii acestuia, si dotarea cu echipament software si alte echipamente, detinute sau
utilizate de catre operator si/sau de catre furnizorii acestuia, necesare pentru emiterea
tichetelor de masa;

b) utilizarea de suporturi materiale specifice pe care se stocheaza valoarea tichetelor
de masa, cu particularitati distincte minime care sa nu permita falsificarea acestora (banda
magnetica pentru utilizarea securizata sau holograma dedicata);

c) existenta spatiilor distincte, necesare emiterii, depozitarii, ambalarii tichetelor de
masa. Activitatea in aceste spatii trebuie sa se desfasoare de catre personalul autorizat in
conditiile de siguranta prevazute de legislatia in vigoare (dispunerea cel putin de mijloace
tehnice de supraveghere a spatiilor de emitere si de depozitare, de mijloace tehnice de
siguranta si de sisteme de alarma);

d) existenta unei platforme proprii pentru emiterea, decontarea si gestionarea
tichetelor de masa sau, dupa caz, a unei confirmari de parteneriat/relatii contractuale cu o
organizatie care administreaza scheme/aranjamente de plata sau cu alte organizatii
specializate;

e) asigurarea mecanismelor specifice pentru transferul valorii nominale a tichetelor
de masa incasate de la angajatori catre salariati prin alimentarea suportului electronic;

f) asigurarea sistemelor, a functionalitatilor si a mecanismelor financiare (direct sau
prin furnizori) necesare decontarii tranzactiilor efectuate cu tichete de masa la unitatile de
alimentatie publica;



g) existenta mijloacelor de transport speciale si asigurarea protectiei la transportarea
suporturilor electronice ale tichetelor de masa.

(7) - abrogat.
Articolul 10. Instrumentul de plata aferent tichetelor
de masa

[Art.10 denumirea in redactia LP224 din 10.07.25, M0426-429/12.08.25 art.578; in
vigoare 12.09.25]

(1) - abrogat.
(2) - abrogat.
(3) - abrogat.

(4) Instrumentul de plata aferent tichetelor de masa, emis de catre operator, trebuie
sa contina cel putin urmatoarele elemente obligatorii:

a) numele si prenumele salariatului beneficiar al tichetelor de masa;
b) denumirea operatorului;

¢) numarul unic de identificare al operatorului;

d) cuvintele , TICHET DE MASA”, scrise cu litere majuscule.

[Art.10 al.(4) in redactia LP224 din 10.07.25, M0O426-429/12.08.25 art.578; in vigoare
12.09.25]

(5) Tichetele de masa pot fi utilizate in mod exclusiv pentru achitarea mesei sau
pentru achizitionarea produselor alimentare si nu trebuie sa permita efectuarea
operatiunilor de depunere sau de retragere de numerar in sau de pe instrumentul de plata
ori de transfer de mijloace catre alte conturi ale salariatilor si/sau ale angajatorului, si/sau
ale tertilor.

[Art.10 al.(5) modificat prin LP224 din 10.07.25, M0O426-429/12.08.25 art.578; in
vigoare 12.09.25]

(6) Circulatia tichetelor de masa, organizata de catre operator in colaborare cu
angajatorul, trebuie sa permita beneficiarilor tichetelor de masa accesul la informatiile
privind utilizarea si soldul valorii nominale a tichetelor de masa transferate salariatilor pe
instrumentul de plata.

Capitolul III
PROCURAREA, ACCEPTAREA SI RAMBURSAREA

VALORII TICHETELOR DE MASA



Articolul 11. Emiterea si gestionarea instrumentului
de plata aferent tichetelor de masa

(1) Conditiile emiterii si gestionarii instrumentelor de plata utilizate pentru tichetele
de masa se stabilesc conform contractului incheiat intre operator si angajator, selectat de
comun acord cu organizatia sindicala sau, in lipsa acesteia, cu reprezentantii salariatilor.
Angajatorii sunt responsabili de transferul valorii tichetelor de masa in conformitate cu
numarul zilelor lucrate de salariati.

(2) Operatorii sunt obligati sa deschida conturi, prin intermediul carora sa se
efectueze tranzactiile cu tichetele de masa, astfel incat sa permita o evidenta clara a
sumelor utilizate in temeiul contractelor incheiate cu angajatorii si cu unitatile
comerciale/de alimentatie publica care accepta tichete de masa.

(3) Contul special, dedicat exclusiv transferului tichetelor de masa, se alimenteaza cu
valoarea nominala a tichetelor de masa acordate de catre angajator.

(4) Operatorul are dreptul sa nu inregistreze valoarea tichetelor de masa in contul
special al salariatului pana la achitarea integrala de catre angajator a valorii nominale a
tichetelor de masa si a platii pentru serviciile aferente prestate de catre operator, conform
contractului incheiat intre operator si angajator.

[Art.11 in redactia LP224 din 10.07.25, M0426-429/12.08.25 art.578; in vigoare
12.09.25]

Articolul 12. Unitatile comerciale/de alimentatie publica

(1) Unitatile comerciale/de alimentatie publica care doresc sa accepte ca instrument
de plata pentru vanzarea produselor alimentare tichete de masa trebuie sa respecte
prevederile legislatiei in vigoare cu privire la prestarea serviciilor de alimentatie publica
(regulile si normativele sanitaro-epidemiologice de stat, cerintele profesionale fata de
salariati) sau, dupa caz, cu privire la vanzarea produselor alimentare.

(2) Conditiile si procedurile de includere a unitatilor comerciale/de alimentatie
publica in procesul de circulatie a tichetelor de masa, precum si modul de confirmare a
corespunderii unitatii comerciale/de alimentatie publica acestor conditii se stabilesc de
catre Guvern.

(3) Operatorul nu poarta raspundere pentru calitatea serviciilor prestate si a
produselor vandute de unitatile comerciale/de alimentatie publica.

Articolul 13. Contractul incheiat intre operator
si unitatea comerciala/de alimentatie
publica

In contractul de prestare a serviciilor, operatorul si unitatile comerciale/de
alimentatie publica stabilesc conditiile si termenele de acceptare si rambursare a valorii



tichetelor de masa, precum si plata pentru serviciile aferente prestate de catre operator.
Articolul 14. Acceptarea tichetelor de masa

Unitatile comerciale/de alimentatie publica sint obligate sa accepte tichetele de masa
emise de catre operatorii cu care au incheiat contractele de prestare a serviciilor conform
prezentului articol, precum si sa execute urmatoarele obligatii:

a) sa respecte interdictiile stabilite la art. 6 din prezenta lege;
b) - abrogata;

c) sa elibereze salariatilor produse alimentare, in baza preturilor de vanzare afisate,
fara a aplica la acestea vreun adaos sau a diminua valoarea nominala a tichetului cu
eventualele sume datorate operatorului;

[Art.14 lit.c) modificatd prin LP224 din 10.07.25, M0426-429/12.08.25 art.578; in
vigoare 12.09.25]

d) - abrogata;
e) - abrogata;

f) sa implementeze sisteme si procese organizationale care sa permita verificarea
eligibilitatii produselor alimentare achizitionate de salariati;

g) sa respecte si alte obligatii stabilite de legislatie si de contractul incheiat cu
operatorul.

Articolul 15. Rambursarea valorii tichetelor de masa

(1) Unitatile comerciale/de alimentatie publica prezinta operatorului tichetele de
masa acceptate in vederea rambursarii valorii acestora, nu mai tarziu de 2 luni de la
expirarea perioadei de valabilitate a tichetelor de masa.

(2) Operatorul este obligat sa ramburseze valoarea nominala a tichetelor de masa, in
conformitate cu prevederile contractuale, in termen de cel mult 30 de zile de la data
receptionarii tichetelor de masa prezentate de catre unitatile comerciale/de alimentatie
publica spre rambursare. Operatorul ramburseaza unitatilor comerciale/de alimentatie
publica valoarea nominala totala a tichetelor de masa acceptate de operator, retinand din
aceasta valoarea serviciilor prestate unitatilor comerciale/de alimentatie publica, potrivit
contractului incheiat intre acestia.

(3) Operatorul este obligat sa ramburseze unitatilor comerciale/de alimentatie publica
valoarea nominala a tuturor tichetelor de masa emise de catre acesta, valabile la data
acceptarii acestora de catre unitatile comerciale/de alimentatie publica. Operatorul nu este
obligat sa ramburseze valoarea nominala a tichetelor receptionate de la unitatile
comerciale/de alimentatie publica dupa expirarea a doua luni de la data expirarii perioadei
de valabilitate a acestora.



[Art.15 al.(3) in redactia LP224 din 10.07.25, M0O426-429/12.08.25 art.578; in vigoare
12.09.25]

(4) Rambursarea de catre operatori a valorii nominale a tichetelor de masa, cu
retinerea valorii serviciilor prestate unitatilor comerciale/de alimentatie publica, se
efectueaza numai prin transfer bancar.

Articolul 16. Evidenta tichetelor de masa si pastrarea
informatiei aferente tranzactiilor cu
tichetele de masa

[Art.16 denumirea in redactia LP224 din 10.07.25, M0O426-429/12.08.25 art.578; in
vigoare 12.09.25]

(1) Operatorii sunt obligati sa tina evidenta tranzactiilor cu tichetele de masa si sa
gestioneze inregistrarile referitoare la transferul si utilizarea valorii tichetelor de masa
emise.

[Art.16 al.(1) in redactia LP224 din 10.07.25, M0O426-429/12.08.25 art.578; in vigoare
12.09.25]

[Art.16 al.(2) abrogat prin LP224 din 10.07.25, M0O426-429/12.08.25 art.578; in
vigoare 12.09.25]

(3) Evidenta tranzactiilor cu tichete de masa se realizeaza de catre operatori prin
intermediul unui sistem informational care sa permita stocarea corespunzatoare a datelor in
conditii de protectie si siguranta pentru o perioada de cel putin 5 ani.

Capitolul IV
CONTROLUL ASUPRA ACTIVITATII
OPERATORILOR
Articolul 17. Utilizarea mijloacelor obtinute
de operator

Soldul conturilor bancare ale operatorului trebuie sa fie cel putin egal cu valoarea
tichetelor de masa valabile.

[Art.17 in redactia LP224 din 10.07.25, M0O426-429/12.08.25 art.578; in vigoare
12.09.25]

Articolul 18. Auditul situatiilor financiare

Situatiile financiare anuale ale operatorului sint supuse auditului obligatoriu conform
prevederilor Legii nr. 61/2007 privind activitatea de audit.



Articolul 18'. Prezentarea datelor si a informatiilor
catre Serviciul Fiscal de Stat

(1) Operatorii sunt obligati sa prezinte Serviciului Fiscal de Stat raportul cu privire la
tichetele de masa acordate angajatorilor, conform modelului aprobat prin ordin al
ministrului finantelor.

(2) Operatorii au obligatia de a prezenta, la solicitarea motivata a Serviciului Fiscal
de Stat, in termen de cel mult 10 zile lucratoare, in forma electronica, datele si informatiile
complete si precise aferente tranzactiilor cu tichetele de masa.

[Art.18" introdus prin LP224 din 10.07.25, M0426-429/12.08.25 art.578; in vigoare
12.09.25]

Articolul 19. Suspendarea si retragerea licentei
operatorului

(1) Suspendarea licentei se efectueaza in conformitate cu Legea nr. 160/2011 privind
reglementarea prin autorizare a activitatii de intreprinzator. Licenta se suspenda si in cazul
in care operatorul nu respecta prevederile art. 18.

(2) Suspendarea licentei are drept efect interzicerea emiterii unor noi tichete de
masa. Operatorul este obligat sa ramburseze unitatilor comerciale/de alimentatie publica
valoarea nominala a tichetelor de masa emise anterior.

(3) Retragerea licentei se efectueaza in conformitate cu Legea nr.160/2011 privind
reglementarea prin autorizare a activitatii de intreprinzator. Licenta se retrage si in cazul in
care instanta de judecata a emis o hotarare de intentare a procesului de insolvabilitate sau
de Incetare a activitatii operatorului.

Articolul 20. Consecintele retragerii licentei operatorului

(1) In cazul retragerii licentei, operatorul este obligat sa instiinteze in scris
angajatorii si unitatile comerciale/de alimentatie publica despre acest fapt in termen de 10
zile de la data ramanerii irevocabile a hotararii judecatoresti privind retragerea licentei. De
la data primirii instiintarii, angajatorii nu sint in drept sa acorde tichete de masa salariatilor,
iar unitatile comerciale/de alimentatie publica - sa le accepte.

(2) Operatorul este obligat sa ramburseze unitatilor comerciale/de alimentatie publica
valoarea nominala a tichetelor de masa emise, acceptate de unitatile comerciale/de
alimentatie publica pana la primirea Instiintarii conform alin. (1).

(3) Operatorul este obligat sa restituie angajatorilor valoarea nominala a tichetelor de
masa emise si neutilizate la data primirii de catre angajatori a instiintarii conform alin. (1).

Capitolul V

DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE



Articolul 21
Guvernul, in termen de 3 luni de la data publicarii prezentei legi:

a) va inainta Parlamentului propuneri pentru aducerea legislatiei in vigoare in
concordanta cu prezenta lege;

b) va aduce actele sale normative in conformitate cu prezenta lege;
c) va elabora si va aproba normele metodologice de aplicare a prezentei legi;

d) va stabili anual valoarea nominala maxima a unui tichet de masa, proportional cu
rata inflatiei din anul precedent;

e) va elabora propuneri cu privire la sanctiunile aplicabile pentru incalcarea prezentei
legi.

PRESEDINTELE PARLAMENTULUI Andrian CANDU

Nr. 166. Chisinau, 21 septembrie 2017.



