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Republica Moldova

GUVERNUL

HOTARARE Nr. HG640/2024
din 11.09.2024

pentru aprobarea Regulamentului
privind protectia sanatatii si securitatii lucratorilor
impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor
chimici la locul de munca

Publicat : 27.09.2024 in MONITORUL OFICIAL Nr. 411-413 art. 779 Data intrarii in vigoare

UE

In temeiul art. 6 din Legea securitatii si sdnatatii in munca nr. 186/2008 (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr. 143-144, art. 587), cu modificarile ulterioare, si al
art. 6 alin. (2) din Legea nr. 10/2009 privind supravegherea de stat a sanatatii publice
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2009, nr. 67, art. 183), cu modificarile ulterioare,
Guvernul HOTARASTE:

1. Se aproba Regulamentul privind protectia sanatatii si securitatii lucratorilor
impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la locul de munca (se anexeaza).

2. Dispozitiile Regulamentului privind protectia sanatatii si securitatii lucratorilor
impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la locul de munca se aplica
persoanelor fizice si juridice, indiferent de tipul de proprietate si forma juridica de
organizare.

3. Controlul asupra executarii prezentei hotarari se pune in sarcina Ministerului
Sanatatii si Ministerului Muncii si Protectiei Sociale.

4, La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se abroga Hotararea Guvernului
nr.324/2013 cu privire la aprobarea Regulamentului sanitar privind cerintele de sanatate si
securitate pentru asigurarea protectiei lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta
agentilor chimici la locul de munca (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2013, nr.
125-129, art. 404).

5. Prezenta hotarare intra in vigoare la data de 1 ianuarie 2026.

PRIM-MINISTRU Dorin RECEAN

Contrasemneaza:



Ministrul sanatatii Ala Nemerenco
Ministrul muncii

si protectiei sociale Alexei Buzu

Nr. 640. Chisinau, 11 septembrie 2024.

Aprobat

prin Hotararea Guvernului nr.640/2024

REGULAMENT
privind protectia sanatatii si securitatii lucratorilor
impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor
chimici la locul de munca
Prezentul Regulament:

- transpune Directiva Comisiei 91/322/CEE din 29 mai 1991 privind stabilirea
valorilor limita cu caracter orientativ prin aplicarea Directivei 80/1107/CEE a Consiliului
privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti chimici,
fizici si biologici la locul de munca, publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 177
din 5 iulie 1991, asa cum a fost modificata ultima data prin Directiva (UE) 2017/164 a
Comisiei din 31 ianuarie 2017 de stabilire a unei a patra liste de valori-limita orientative de
expunere profesionala in temeiul Directivei 98/24/CE a Consiliului si de modificare a
Directivelor 91/322/CEE, 2000/39/CE si 2009/161/UE ale Comisiei;

- transpune Directiva 2000/39/CE a Comisiei din 8 iunie 2000 de stabilire a primei
liste de valori-limita orientative ale expunerii profesionale in aplicarea Directivei 98/24/CE a
Consiliului privind protectia sanatatii si a securitatii lucratorilor impotriva riscurilor legate
de prezenta agentilor chimici la locul de munca, publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene L 142 din 16 iunie 2000, asa cum a fost modificata ultima data prin Directiva (UE)
2019/1831 a Comisiei din 24 octombrie 2019 de stabilire a unei a cincea liste de valori
limita orientative de expunere profesionala in temeiul Directivei 98/24/CE a Consiliului si de
modificare a Directivei 2000/39/CE a Comisiei;

- transpune Directiva 2006/15/CE a Comisiei din 7 februarie 2006 de stabilire a unei a
doua liste de valori limita orientative de expunere profesionala in aplicarea Directivei
98/24/CE a Consiliului si de modificare a Directivelor 91/322/CEE si 2000/39/CE, publicata
in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 38 din 9 februarie 2006;

- transpune Directiva 2009/161/UE a Comisiei din 17 decembrie 2009 de stabilire a
unei a treia liste de valori-limita orientative de expunere profesionala in aplicarea Directivei



98/24/CE a Consiliului si de modificare a Directivei 2000/39/CE a Comisiei, publicata in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 338 din 19 decembrie 2009, asa cum a fost modificata
ultima data prin Directiva (UE) 2017/164 a Comisiei din 31 ianuarie 2017 de stabilire a unei
a patra liste de valori- limita orientative de expunere profesionala in temeiul Directivei
98/24/CE a Consiliului si de modificare a Directivelor 91/322/CEE, 2000/39/CE si
2009/161/UE ale Comisiei;

- transpune Directiva (UE) 2017/164 a Comisiei din 31 ianuarie 2017 de stabilire a
unei a patra liste de valori-limita orientative de expunere profesionala in temeiul Directivei
98/24/CE a Consiliului si de modificare a Directivelor 91/322/CEE, 2000/39/CE si
2009/161/UE ale Comisiei, publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 27 din 1
februarie 2017;

- transpune Directiva (UE) 2019/1831 a Comisiei din 24 octombrie 2019 de stabilire a
unei a cincea liste de valori limita orientative de expunere profesionala in temeiul Directivei
98/24/CE a Consiliului si de modificare a Directivei 2000/39/CE a Comisiei, publicata in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 279 din 31 octombrie 2019, asa cum a fost modificata
ultima data prin Rectificare la Directiva (UE) 2019/1831 a Comisiei din 24 octombrie 2019
de stabilire a unei a cincea liste de valori-limita orientative de expunere profesionala in
conformitate cu Directiva 98/24/CE a Consiliului si de modificare a Directivei 2000/39/CE a
Comisiei;

- transpune partial art. 2 si 10, si transpune art. 1, 4, 5, 6, 7, 8, 9 si 11, Anexa I si
Anexa III din Directiva 98/24/CE a Consiliului din 7 aprilie 1998 privind protectia sanatatii si
securitatii lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la locul de
munca (a paisprezecea directiva speciala in sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva
89/391/CEE), publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 131 din 5 mai 1998, asa
cum a fost modificata ultima data prin Directiva (UE) 2024/869 a Parlamentului European si
a Consiliului din 13 martie 2024 de modificare a Directivei 2004/37/CE a Parlamentului
European si a Consiliului si a Directivei 98/24/CE a Consiliului in ceea ce priveste valorile-
limita pentru plumb si compusii sai anorganici, precum si pentru diizocianati;

- transpune Anexa III din Directiva 2004/37/CE a Parlamentului European si a
Consiliului din 29 aprilie 2004 privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de
expunerea la agenti cancerigeni, mutageni sau substante toxice pentru reproducere la locul
de munca (A sasea directiva individuala in sensul articolului 16(1) din Directiva Consiliului
89/391/CEE), publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 158 din 30 aprilie 2004, asa
cum a fost modificata ultima data prin Directiva (UE) 2024/869 a Parlamentului European si
a Consiliului din 13 martie 2024 de modificare a Directivei 2004/37/CE a Parlamentului
European si a Consiliului si a Directivei 98/24/CE a Consiliului in ceea ce priveste valorile-
limita pentru plumb si compusii sai anorganici, precum si pentru diizocianati.

I. DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul privind protectia sanatatii si securitatii lucratorilor impotriva
riscurilor legate de prezenta agentilor chimici la locul de munca (in continuare
-Regulament) stabileste cerintele minime de protectie a lucratorilor impotriva riscurilor
pentru securitatea si sanatatea lor care decurg sau pot decurge din efectele agentilor



chimici prezenti la locul de munca sau ca urmare a oricarei activitati profesionale care
implica agenti chimici.

2. Prezentul Regulament se aplica in cazul in care agentii chimici periculosi sunt
prezenti sau pot fi prezenti la locul de munca, cu respectarea cerintelor privind agentii
chimici carora li se aplica masuri de asigurare a securitatii radiologice si a radioprotectiei.

3. In cazul prezentei agentilor cancerigeni sau mutageni ori a substantelor toxice
pentru reproducere specificate in anexa nr.1, prevederile prezentului Regulament se aplica
cu respectarea cerintelor prevazute in Regulamentul sanitar privind protectia sanatatii
lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti cancerigeni sau mutageni la
locul de munca, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 775/2017.

4. Dispozitiile Legii securitatii si sanatatii In munca nr.186/2008 se aplica intregului
domeniu la care se face referire in prezentul Regulament, cu respectarea prevederilor
restrictive.

5. In ceea ce priveste transportul agentilor chimici periculosi, prevederile prezentului
Regulament se aplica cu respectarea masurilor specifice si restrictive in domeniul
transportului agentilor chimici periculosi, stabilite inclusiv in Regulamentul privind
transportul interior de marfuri periculoase, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.143/2016,
si in Regulamentul transporturilor rutiere de marfuri periculoase, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 589/2017.

6. In sensul prezentului Regulament se utilizeaza termenii si definitiile definite in
Codul muncii al Republicii Moldova nr. 154/2003, Legea securitatii si sanatatii in munca nr.
186/2008, Legea nr. 10/2009 privind supravegherea de stat a sanatatii publice, precum si
urmatoarele notiuni:

6.1. agent chimic - orice element chimic sau compus, in stare pura sau in amestec,
asa cum se gaseste in stare naturald sau asa cum este produs, utilizat sau eliberat, inclusiv
sub forma de deseuri, prin orice activitate profesionala, fie ca este produs intentionat sau
nu, fie ca este plasat pe piata sau nu;

6.2. agent chimic periculos:

6.2.1. orice agent chimic care intruneste criteriile de clasificare ca periculos in
oricare dintre clasele de pericol fizic si/sau pentru sanatate, in conformitate cu
Regulamentul privind clasificarea, etichetarea si ambalarea substantelor si amestecurilor,
aprobat de Guvern;

6.2.2. orice agent chimic care, desi nu intruneste criteriile de clasificare ca fiind
periculos in conformitate subpunctul 6.2.1, poate prezenta un risc pentru sanatatea si
securitatea lucratorilor, din cauza proprietatilor sale fizico-chimice, chimice sau toxicologice
si modului in care este utilizat sau este prezent la locul de munca, inclusiv orice agent
chimic caruia i s-a atribuit o valoare-limita privind expunerea profesionala;

6.3. activitate care implicd agenti chimici - orice activitate in care sunt utilizati sau se
intentioneaza sa se utilizeze agenti chimici in orice proces, inclusiv productia, manipularea,



depozitarea, transportul sau evacuarea sub forma de deseuri si tratarea, ori care rezulta
dintr-o asemenea activitate;

6.4. valoare-limita privind expunerea profesionala - daca nu se dispune altfel, limita
mediei ponderate in functie de timp a concentratiei unui agent chimic in aer, in spatiul in
care respira un lucrator, pentru o perioada de referinta specificata;

6.5. valoare biologicad limitd - limita concentratiei in mediul biologic de referinta al
agentului respectiv, a metabolitului sau sau a unui indicator al efectului;

6.6. pericol - proprietatea intrinseca a unui agent chimic de a avea un efect nociv;

6.7. risc - probabilitatea ca potentialul de efect nociv sa se realizeze in conditiile
utilizarii si/sau expunerii.

7. Prezentul Regulament stabileste valori-limita de expunere profesionala, a caror
respectare este obligatorie, cu mentinerea concentratiei la cel mai scazut nivel posibil,
conform anexei nr. 1.

II. RESPONSABILITATILE ANGAJATORULUI
Sectiunea 1-a
Determinarea si evaluarea riscului implicat
de agentii chimici periculosi

8. Angajatorul stabileste prezenta la locul de munca a agentilor chimici periculosi in
conformitate cu Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 186/2008.

9. In cazul In care se constata prezenta agentilor chimici periculosi la locul de munca,
angajatorul va evalua riscul profesional, luand in considerare:

9.1. proprietatile periculoase ale acestora;

9.2. informatiile referitoare la securitate si sanatate puse la dispozitie de furnizor,
inclusiv fisa cu date de securitate corespunzatoare, in conformitate cu Legea nr. 277/2018
privind substantele chimice;

9.3. nivelul, tipul si durata expunerii;

9.4. circumstantele in care, la locul de munca, sunt implicati acesti agenti, inclusiv
cantitatea acestora;

9.5. valorile-limita de expunere profesionala sau valorile biologice limita;
9.6. efectul masurilor preventive luate sau care urmeaza sa fie luate;

9.7. concluziile care rezulta din supravegherea starii de sanatate, atunci cand sunt
disponibile.



10. Angajatorul, pentru evaluarea riscului profesional, obtine informatiile
suplimentare necesare de la furnizorul agentilor chimici periculosi sau din alte surse
accesibile. Daca este cazul, aceste informatii contin evaluarea specifica privind riscul pentru
utilizatori, stabilit in baza prevederilor legislatiei nationale aplicabile cu privire la agentii
chimici.

11. Angajatorul trebuie sa fie in posesia unei evaluari a riscului profesional, in
conformitate cu Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 186/2008, si sa identifice
masurile care vor fi intreprinse in temeiul principiilor generale pentru prevenirea riscurilor
asociate cu agentii chimici periculosi si masurile specifice de protectie si prevenire.

12. Evaluarea riscului profesional este insotita de procesele-verbale de investigare a
mediului de munca, aprobate de Ministerul Sanatatii, si poate include o justificare a
angajatorului privind faptul ca natura si amploarea riscurilor implicate de agentii chimici nu
necesita o alta evaluare detaliata.

13. Evaluarea riscului profesional este actualizata daca s-au produs schimbari din
cauza carora evaluarea este depasita sau daca rezultatele supravegherii starii de sanatate
fac necesar acest lucru.

14. Activitatile din cadrul intreprinderii sau institutiei, cum ar fi intretinerea, pentru
care exista posibilitatea unei expuneri semnificative sau care poate produce efecte
daunatoare asupra securitatii si sanatatii din alte motive, chiar dupa ce au fost luate toate
masurile tehnice, vor fi incluse in evaluarea riscului profesional.

15. In cazul activitatilor care implicd expunerea la mai multi agenti chimici
periculosi, riscul profesional trebuie evaluat in baza riscului prezentat de toti acesti agenti
chimici in combinatie, conform anexei nr. 1.

16. In cazul unei activitati noi, care implica agenti chimici periculosi, procesul de
munca va incepe numai dupa ce a fost realizata o evaluare a riscului profesional asociat
acelei activitati si dupa aplicarea masurilor de prevenire necesare.

17. Ministerul Sanatatii elaboreaza orientari practice cu privire la determinarea si
evaluarea riscului, precum si pentru revizuirea si corectarea lor, la necesitate.

Sectiunea a 2-a
Principii generale pentru prevenirea riscurilor
asociate cu agentii chimici periculosi

18. In vederea indeplinirii obligatiei sale de a asigura sanatatea si securitatea
lucratorilor expusi agentilor chimici periculosi, angajatorul intreprinde masurile preventive
stabilite in Legea securitatii si sanatatii in munca nr.186/2008 si suplineste masurile
stabilite in prezentul Regulament.

19. Angajatorul este obligat sa ia masuri de eliminare sau de reducere la minimum a
riscurilor pentru sanatatea si securitatea lucratorilor in procesele de munca in care sunt



implicati agenti chimici periculosi, in special prin:
19.1. proiectarea si organizarea sistemelor de lucru la locul de munca;

19.2. asigurarea cu echipament corespunzator pentru lucrul cu agentii chimici si
proceduri de intretinere, care sa asigure sanatatea si securitatea lucratorilor in procesul de
munca;

19.3. reducerea la minimum a numarului de lucratori expusi sau care pot fi expusi;
19.4. reducerea la minimum a duratei si intensitatii de expunere;
19.5. masuri corespunzatoare de igiena;

19.6. reducerea concentratiei agentilor chimici prezenti la locul de munca la nivelul
minim necesar pentru tipul de activitate respectiva;

19.7. metode corespunzatoare de lucru, inclusiv masuri pentru manipularea,
depozitarea si transportul in conditii de siguranta, la locul de munca, a agentilor chimici
periculosi si a deseurilor care contin asemenea agenti.

20. Ministerul Sanatatii elaboreaza orientari practice cu privire la masurile
preventive si aplicarea masurilor de protectie si prevenire in vederea reducerii riscului.

21. Daca rezultatele evaluarii riscului profesional indica prezenta unui risc pentru
sanatatea si securitatea lucratorilor, se aplica masurile specifice de protectie, prevenire si
supraveghere a sanatatii prevazute in prezentul Regulament.

22. Daca rezultatele evaluarii riscurilor arata ca, in raport cu concentratia agentului
chimic periculos prezent la locul de munca, exista doar un risc redus pentru sanatatea si
securitatea lucratorilor, iar masurile luate in conformitate cu punctele 18 si 19 sunt
suficiente pentru a diminua acel risc, atunci masurile specifice de protectie, prevenire si
supraveghere a sanatatii prevazute in prezentul Regulament nu se aplica.

Sectiunea a 3-a
Masuri specifice de protectie, prevenire
si supraveghere a sanatatii

23. Angajatorul asigura eliminarea sau reducerea la minimum a riscului profesional
cauzat de prezenta la locul de munca a unui agent chimic periculos.

24. In vederea aplicarii punctului 23, se recurge la eliminarea riscului prin
substituire, prin care angajatorul evita utilizarea unui agent chimic periculos, inlocuindu-l
cu un agent sau cu un proces chimic care, in conditiile utilizarii, nu este periculos sau este
mai putin periculos pentru sanatatea si securitatea lucratorilor.

25. Atunci cand tipul activitatii nu permite eliminarea riscului prin substituire, tinand
cont de activitatea si evaluarea riscului profesional, angajatorul asigura reducerea la



minimum a riscului prin aplicarea urmatoarelor masuri de protectie si prevenire, enumerate
in ordinea prioritatii:

25.1. proiectarea unor procese de munca si control tehnic adecvate si utilizarea
echipamentelor si materialelor potrivite, astfel incat sa se evite sau sa se reduca la minimum
emiterea de agenti chimici periculosi care pot prezenta un risc pentru sanatatea si siguranta
lucratorilor la locul de munca;

25.2. aplicarea unor masuri de protectie colectiva la sursa riscului, cum ar fi
ventilatia adecvata si masurile potrivite de organizare;

25.3. aplicarea masurilor de protectie individuala, inclusiv asigurarea echipamentului
individual de protectie, daca expunerea nu poate fi prevenita prin alte mijloace.

26. Concomitent cu eliminarea sau reducerea la minimum a riscului profesional, se va
efectua supravegherea starii de sanatate a lucratorilor expusi la agentii chimici periculosi la
locul de munca.

27. Angajatorul efectueaza masurarile agentilor chimici care prezinta un risc pentru
sanatatea lucratorului la locul de munca cu regularitate si cand se produc modificari ale
conditiilor care pot afecta expunerea lucratorilor la agenti chimici, cu exceptia cazului in
care angajatorul demonstreaza clar prin alte mijloace de evaluare ca, prin eliminarea sau
reducerea la minimum a riscului profesional, au fost intreprinse masuri corespunzatoare de
prevenire si protectie.

28. La indeplinirea obligatiilor prevazute la punctele 8-16, angajatorul ia in
considerare rezultatele procedurilor prevazute la punctul 27.

29. In situatia In care o valoare-limitd de expunere profesionald stabilitd a fost
depasita, angajatorul ia masuri imediat, tinand cont de natura acelei limite, pentru a
remedia situatia prin aplicarea masurilor preventive si de protectie.

30. In baza evaluarii si a principiilor generale pentru prevenirea riscurilor prevazute
la punctele 8-22, angajatorul ia masuri tehnice si organizatorice potrivite naturii operatiunii,
inclusiv depozitarea, manipularea si separarea agentilor chimici incompatibili, asigurand
protectia lucratorilor impotriva riscurilor care decurg din proprietatile fizico-chimice ale
agentilor chimici.

31. Prevederile punctului 30 se aplica in ordinea prioritatii, pentru:

31.1. prevenirea prezentei la locul de munca a concentratiilor periculoase ale
substantelor inflamabile sau a cantitatilor periculoase de substante chimice instabile, in
cazul in care natura muncii permite acest lucru;

31.2. evitarea prezentei surselor de aprindere care pot genera incendii si explozii sau
a conditiilor nefavorabile care pot determina substantele chimice instabile ori amestecurile
de substante care sa genereze efecte fizice daunatoare;

31.3. diminuarea efectelor negative pentru sanatatea si securitatea lucratorilor in caz



de incendiu sau explozie din cauza aprinderii substantelor inflamabile sau a efectelor fizice
daunatoare care decurg din prezenta substantelor chimice instabile sau a amestecurilor de
substante.

32. Echipamentul de lucru si sistemele de protectie asigurate de angajator pentru
protectia lucratorilor trebuie sa fie conforme cu prevederile legislatiei aplicabile referitoare
la proiectare, productie si livrare, in scopul asigurarii sanatatii si securitatii.

33. Masurile tehnice si/sau organizatorice intreprinse de catre angajator trebuie sa
corespunda clasificarii categoriilor de echipamente de protectie, in conformitate cu
Reglementarea tehnica cu privire la echipamentele si sistemele de protectie destinate
utilizarii in medii potential explozive, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 1407/2016

34. Angajatorul ia masuri pentru a asigura un control adecvat al instalatiilor,
echipamentelor si masinilor sau pentru a pune la dispozitie echipamentul de eliminare a
exploziilor ori de reducere a presiunii care ar putea genera o explozie.

Sectiunea a 4-a
Masuri aplicabile in cazul producerii de accidente,
incidente sau urgente

35. In vederea protejarii sanatatii si securitatii lucratorilor impotriva accidentelor,
incidentelor si urgentelor legate de prezenta unor agenti chimici periculosi la locul de
munca, cu respectarea prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 186/2008,
angajatorul stabileste masuri sau planuri de actiuni care pot fi aplicate atunci cand se
produce un asemenea eveniment, astfel incat sa actioneze corect. Aceste masuri sau planuri
de actiuni includ exercitii de protectie adecvate, care vor fi efectuate la intervale regulate,
precum si asigurarea mijloacelor adecvate de prim ajutor.

36. In cazul in care are loc unul dintre evenimentele prevazute la punctul 35,
angajatorul ia imediat masuri pentru a reduce efectele evenimentului si a informa lucratorii
vizati.

37. Angajatorul trebuie:
37.1. sa aplice masurile necesare pentru remedierea situatiei cat mai rapid posibil;

37.2. sa permita sa lucreze in zona afectata numai lucratorilor care sunt
indispensabili pentru efectuarea reparatiilor si a altor operatiuni necesare si sunt autorizati
sa lucreze in zona respectiva.

38. Lucratorilor autorizati sa lucreze in zona afectata li se asigura imbracaminte de
protectie corespunzatoare, echipament individual de protectie, echipament special de
securitate si instalatii pe care le vor utiliza atat timp cat situatia se mentine. Aceasta situatie
nu poate fi permanenta.

39. Persoanelor neprotejate nu li se permite sa ramana in zona afectata.



40. Angajatorul ia masurile necesare pentru a asigura functionalitatea sistemului de
avertizare si a altor sisteme de comunicare necesare pentru a semnala existenta unui risc
crescut pentru sanatate si securitate, pentru a permite o reactie adecvata si pentru a
intreprinde imediat actiuni de remediere, precum si operatiuni de asistenta, evacuare si
salvare, la necesitate, cu respectarea prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr.
186/2008.

41. In caz de urgentd care implica agenti chimici periculosi, angajatorul asigura
disponibilitatea informatiilor cu privire la masurile aplicabile.

42. Serviciile interne si externe competente au acces la informatia cu privire la
masurile aplicabile in caz de accident si urgenta care implica agenti chimici periculosi.

43. Informatia cu privire la masurile aplicabile in caz de urgenta care implica agentii
chimici periculosi include:

43.1. notificarea prealabila a pericolelor legate de activitatea profesionala, masurile
de identificare a pericolelor, masurile de precautie si procedurile pertinente, astfel incat
serviciile de urgenta sa isi poata pregati propriile actiuni si masuri de precautie;

43.2. toata informatia disponibila cu privire la pericolele concrete care apar sau pot
aparea atunci cand se produce un accident ori o situatie de urgenta.

Sectiunea a 5-a
Informarea si formarea lucratorilor

44. Prin respectarea prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr.186/2008,
angajatorul se asigura ca lucratorilor sau reprezentantilor acestora le sunt furnizate:

44.1. datele obtinute in baza determinarii si evaluarii riscului profesional si informatii
suplimentare ori de cate ori schimbarile majore la locul de munca determina o modificare a
acestor date;

44.2. informatiile despre agentii chimici periculosi prezenti la locul de munca, cum ar
fi denumirea acestor agenti, riscurile pentru securitate si sanatate, valorile-limita privind
expunerea profesionala si prevederile legale;

44 3. instruirile privind precautiile necesare si actiunile care necesita a fi intreprinse
pentru a se proteja pe ei insisi si pe alti lucratori la locul de munca;

44.4. accesul la orice fisa cu date de securitate, asigurat de catre furnizor in
conformitate cu Legea nr.277/2018 privind substantele chimice.

45. Angajatorul se asigura ca informatia transmisa lucratorilor sau reprezentantilor
acestora este:

45.1. furnizata in conformitate cu rezultatul evaluarii riscului profesional. Modalitatea
de informare poate varia de la instruire individuala pana la formare, insotita de informatii
scrise, in functie de natura si gradul de risc indicate de evaluarea riscului profesional;



45.2. actualizata astfel incat sa se tina cont de modificarea conditiilor de munca.

46. In cazul in care containerele si conductele pentru agentii chimici periculosi
folositi la locul de munca nu sunt marcate in conformitate cu legislatia privind etichetarea
agentilor chimici si semnalizarea de securitate la locul de munca, angajatorul ia masuri
astfel incat continutul containerelor si conductelor, precum si natura acestui continut sa
poata fi identificate clar, cu respectarea conditiilor sau a prevederilor care se stabilesc prin
regulament aprobat de Guvern.

47. In conformitate cu prevederile Legii nr.277/2018 privind substantele chimice,
producatorul sau furnizorul este obligat sa dispuna de informatii despre agentii chimici
periculosi cu care acesta opereaza si, la solicitare, sa furnizeze aceste informatii
angajatorului.

II1I. DISPOZITII SPECIALE

48. Este interzisa producerea, fabricarea sau utilizarea la locul de munca a agentilor
chimici prevazuti in anexa nr.2. Interdictia nu se aplica daca agentul chimic este prezent in
alt agent chimic sau ca element al unui deseu, cu conditia ca concentratia sa sa fie mai mica
decat limita specificata.

49. Se permit derogari de la cerintele punctului 48 in urmatoarele situatii:
49.1. pentru cercetari stiintifice si testari, inclusiv analize;

49.2. pentru activitatile menite sa elimine agentii chimici care sunt prezenti sub
forma de produse secundare sau deseuri;

49.3. pentru producerea agentilor chimici prevazuti in anexa nr. 2 in scopul utilizarii
in calitate de materiale si produse intermediare.

50. Expunerea lucratorilor la agentii chimici prevazuti in anexa nr.2 trebuie sa fie
prevenitda, in special prin masuri care prevad ca producerea si cea mai rapida utilizare a
acestor agenti chimici ca produse intermediare are loc intr-un sistem inchis unic, din care
agentii chimici respectivi pot fi scosi numai in masura in care acest lucru este necesar
pentru monitorizarea procesului sau intretinerea sistemului.

51. Autorizarea produselor chimice periculoase pentru activitatile care implica
agentii chimici prevazuti in anexa nr.2 se efectueaza in conformitate cu Legea nr.277/2018
privind substantele chimice.

52. Pe langa documentatia prezentata pentru autorizarea produselor chimice
periculoase, angajatorul prezinta autoritatii desemnate prin Legea nr. 277/2008 privind
substantele chimice, inclusiv urmatoarele date:

52.1. motivul pentru care se solicita derogarea;
52.2. cantitatea de agent chimic ce va fi folosita anual;

52.3. activitatile si/sau reactiile sau procesele implicate;



52.4. numarul lucratorilor care pot fi implicati;

52.5. masurile de precautie prevazute pentru a se proteja securitatea si sanatatea
lucratorilor implicati;

52.6. masurile tehnice si organizatorice luate pentru a preveni expunerea lucratorilor.

53. Ministerul Sanatatii, la necesitate, initiaza modificarea valorilor-limita de
expunere profesionala (anexa nr.1) si a listei interdictiilor (anexa nr.2), pentru a include si
alti agenti chimici sau alte activitati profesionale.

54. Supravegherea sanatatii lucratorilor pentru care rezultatele evaluarii riscului
profesional indica un risc se efectueaza in conformitate cu Regulamentul sanitar cu privire
la supravegherea sanatatii lucratorilor, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1079/2023.

55. Lucratorilor li se aduce la cunostinta prevederile punctului 54, inainte de a li se
atribui sarcina care implica riscul de expunere la agentul chimic periculos indicat.

56. Registrele cu privire la expunerea profesionala si aptitudinea in munca a
lucratorilor contin date cu privire la expunerea persoanei la agentul chimic periculos si
aptitudinea in munca a acestuia.

57. Registrele cu privire la expunerea profesionala si aptitudinea in munca a
lucratorilor se vor pastra la intreprindere sau institutie, intr-o forma corespunzatoare, care
sa permita consultarea lor ulterioara, respectandu-se cerinta confidentialitatii.

58. Copii ale registrelor cu privire la expunerea profesionala si aptitudinea in munca
a lucratorilor vor fi furnizate, la solicitare, Inspectoratului de Stat a Muncii si Agentiei
Nationale pentru Sanatate Publica.

59. In cazul in care o intreprindere sau o institutie Isi inceteaza activitatea, registrele
respective sunt transmise in arhiva teritoriala.

60. Consultarea si participarea lucratorilor si a repre-zentantilor acestora la discutiile
ce tin de problemele in domeniul de aplicare a prezentului Regulament se realizeaza in
conformitate cu prevederile Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 186/2008.

anexa nr.1

anexa nr.2
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