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Republica Moldova

GUVERNUL

HOTARARE Nr. HG602/2024
din 28.08.2024

cu privire la constituirea, organizarea si functionarea
Institutiei Publice Oficiul National pentru Dezvoltarea
Infrastructurii ,Moldova - Proiect”

Publicat : 20.09.2024 in MONITORUL OFICIAL Nr. 402-403 art. 759 Data intrarii in vigoare
MODIFICAT

HG513 din 09.09.26, M0440-443/10.09.26 art.510; in vigoare 10.09.26

In temeiul art. 7 lit. b) si e) din Legea nr. 136/2017 cu privire la Guvern (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2017, nr. 252, art. 412), cu modificarile ulterioare, si al art. 32
alin. (1) si (2) din Legea nr. 98/2012 privind administratia publica centrala de specialitate
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2012, nr.160-164, art.537), cu modificarile
ulterioare, Guvernul HOTARASTE:

1. Se constituie Institutia Publica Oficiul National pentru Dezvoltarea Infrastructurii
»Moldova - Proiect”.

2. Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale exercita, in numele statului,
functia de fondator al Institutiei Publice Oficiul National pentru Dezvoltarea Infrastructurii
»Moldova - Proiect”.

3. Institutia Publica Oficiul National pentru Dezvoltarea Infrastructurii ,Moldova -
Proiect” (persoana juridica absorbanta) se reorganizeaza prin fuziunea (absorbtia) Institutiei
Publice Unitatea de implementare a Proiectului de constructie a locuintelor pentru paturile
socialmente vulnerabile II (persoana juridica absorbita).

Drepturile si obligatiile persoanei juridice absorbire trec integral la persoana juridica
absorbanta.

4. Disponibilizarea personalului in urma reorganizarii Institutiei Publice Unitatea de
implementare a Proiectului de constructie a locuintelor pentru paturile socialmente
vulnerabile II, in cazul imposibilitatii transferului acestuia, se va efectua in conformitate cu
legislatia muncii. Cheltuielile ce tin de disponibilizarea personalului Institutiei Publice
Unitatea de implementare a Proiectului de constructie a locuintelor pentru paturile
socialmente vulnerabile II vor fi asigurate din contul mijloacelor financiare ale institutiei
absorbite.


http://www.legis.md/getResults?doc_id=156285&lang=ro
http://www.legis.md/getResults?doc_id=156285&lang=ro

5. Bunurile persoanei juridice absorbite vor fi transmise integral Institutiei Publice
Oficiul National pentru Dezvoltarea Infrastructurii ,Moldova - Proiect” (persoana juridica
absorbanta), conform prevederilor Regulamentului cu privire la modul de transmitere a
bunurilor proprietate publica, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 901/2015.

6. Se aproba:

6.1. Statutul Institutiei Publice Oficiul National pentru Dezvoltarea Infrastructurii
,Moldova - Proiect”, conform anexei nr.1;

6.2. Structura Institutiei Publice Oficiul National pentru Dezvoltarea Infrastructurii
»Moldova - Proiect”, conform anexei nr. 2;

6.3. Organigrama Institutiei Publice Oficiul National pentru Dezvoltarea
Infrastructurii ,Moldova - Proiect”, conform anexei nr. 3.

7. Se stabileste efectivul-limita al Institutiei Publice Oficiul National pentru
Dezvoltarea Infrastructurii ,Moldova - Proiect” in numar de 15 unitati.

8. Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale:
8.1. in termen de o luna de la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari:

8.1.1. va desemna o persoana care va exercita temporar functia de director interimar
al Institutiei Publice Oficiul National pentru Dezvoltarea Infrastructurii ,Moldova - Proiect”;

8.1.2. va aproba componenta nominala si regulamentul Consiliului Institutiei Publice
Oficiul National pentru Dezvoltarea Infrastructurii ,Moldova - Proiect”;

8.2. in termen de doua luni de la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, va
aproba regulamentul privind selectarea prin concurs a directorului Institutiei Publice Oficiul
National pentru Dezvoltarea Infrastructurii ,Moldova - Proiect”;

8.3. in termen de patru luni de la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, va
asigura organizarea de catre Consiliul Institutiei Publice Oficiul National pentru Dezvoltarea
Infrastructurii ,Moldova - Proiect” a concursului pentru selectarea directorului Oficiului,
conform regulamentului aprobat;

8.4. in termen de o luna de la expirarea termenului stabilit la pct. 15, va institui
comisia de transmitere a bunurilor persoanei juridice absorbite catre persoana juridica
absorbanta si va asigura efectuarea transmiterii acestora, conform prevederilor
Regulamentului cu privire la modul de transmitere a bunurilor proprietate publica, aprobat
prin Hotararea Guvernului nr. 901/2015.

9. Persoana desemnata in functia de director interimar, conform subpct. 8.1.1, cu
suportul Ministerului Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale, va intreprinde masurile
necesare pentru luarea in evidenta de stat de catre organul inregistrarii de stat a Institutiei
Publice Oficiul National pentru Dezvoltarea Infrastructurii ,Moldova - Proiect”.

10. Proiectele de asistenta in domeniul transportului si infrastructurii aflate in



desfasurare la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, implementate de Intreprinderea
de Stat ,Calea Ferata din Moldova”, vor continua sa fie realizate de catre Institutia Publica
Oficiul National pentru Dezvoltarea Infrastructurii ,Moldova - Proiect”, in conformitate cu
prevederile acordurilor de imprumut/grant.

11. Proiectele de asistenta in domeniul constructiei locuintelor publice aflate in
desfasurare la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, implementate de Institutia
Publica Unitatea de implementare a proiectului de constructie a locuintelor pentru paturile
socialmente vulnerabile II, vor continua sa fie realizate de catre Institutia Publica Oficiul
National pentru Dezvoltarea Infrastructurii ,Moldova - Proiect”, in conformitate cu
prevederile acordurilor de imprumut/grant.

12. Anexa nr.3’° la Hotararea Guvernului nr.690/2017 cu privire la organizarea si
functionarea Ministerului Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2017, nr. 322-328, art. 792), cu modificarile ulterioare, se modifica
dupa cum urmeaza:

12.1. punctul 3 se abroga;
12.2. se completeaza cu punctul 14 cu urmatorul cuprins:

,14. Institutia Publica Oficiul National pentru Dezvoltarea Infrastructurii ,Moldova -
Proiect”.

13. Se abroga Hotararea Guvernului nr. 988/2012 cu privire la Unitatea de
implementare a Proiectului de constructie a locuintelor pentru paturile socialmente
vulnerabile II (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2012, nr. 272-279, art.1066), cu
modificarile ulterioare.

14. Controlul asupra executarii prezentei hotarari se pune in sarcina Ministerului
Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale.

15. Prezenta hotarare intra in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, cu exceptia prevederilor pct. 3-5, pct.8 subpct. 8.4, pct.11, pct.12
subpct.12.1 si pct.13, care intra in vigoare la expirarea a doua luni de la data publicarii in
Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

PRIM-MINISTRU Dorin RECEAN

Contrasemneaza:

Ministrul infrastructurii

si dezvoltarii regionale Andrei Spinu

Ministrul finantelor Victoria Belous

Nr. 602. Chisinau, 28 august 2024.



Anexa nr. 1
la Hotararea Guvernului nr. 602/2024
STATUTUL
Institutiei Publice Oficiul National pentru Dezvoltarea
Infrastructurii ,Moldova - Proiect”
Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

1. Statutul Institutiei Publice Oficiul National pentru Dezvoltarea Infrastructurii
»Moldova - Proiect” (in continuare - Statut) reglementeaza misiunea, domeniul de
activitate, functiile si drepturile Institutiei Publice Oficiul National pentru Dezvoltarea
Infrastructurii ,Moldova - Proiect” (in continuare - Oficiu), precum si organizarea activitatii
si finantarea acesteia.

2. Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale exercita, in numele statului,
functia de fondator al Oficiului.

3. Oficiul este persoana juridica de drept public, la autogestiune, care dispune de
stampila cu Stema de Stat a Republicii Moldova, denumire in limba romana si detine conturi
in contul unic trezorerial al Ministerului Finantelor.

4. Denumirea completa a Oficiului este Institutia Publica Oficiul National pentru
Dezvoltarea Infrastructurii ,Moldova - Proiect”, iar cea prescurtata - IP ONDIMP.

5. Sediul Oficiului este situat in municipiul Chisinau.

6. Oficiul isi desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile actelor normative,
ale tratatelor internationale la care Republica Moldova este parte, reglementarile si
standardele partenerilor de dezvoltare/institutiilor financiare internationale donatoare,
precum si ale prezentului Statut.

7. Achizitiile de bunuri, de lucrari si servicii, finantate din contul mijloacelor acordate
de catre partenerii de dezvoltare/institutiile financiare internationale donatoare pentru
implementarea proiectelor, se efectueaza conform prevederilor acordurilor de
Imprumut/grant, iar in cazul in care acordul nu stabileste unele proceduri si cerinte de
achizitii, se realizeaza in conformitate cu actele normative nationale.

Capitolul II
MISIUNEA SI DOMENIILE DE ACTIVITATE,
FUNCTIILE SI DREPTURILE OFICIULUI

8. Oficiul are misiunea de a acorda suport Ministerului Infrastructurii si Dezvoltarii



Regionale si structurilor organizationale din sfera sa de competenta, precum si altor
entitati, in implementarea proiectelor investitionale si de asistenta tehnica cu finantare
externa si interna in domeniile de activitate atribuite conform pct.9 (in continuare -
proiecte), prin coordonarea, gestionarea, monitorizarea si evaluarea aspectelor de
implementare a proiectelor, inclusiv achizitia bunurilor, a lucrarilor si a serviciilor in cadrul
acestor proiecte, in conformitate cu cerintele partenerilor de dezvoltare/institutiilor
financiare internationale donatoare, dupa caz, cu cadrul normativ national.

9. Oficiul asigura implementarea proiectelor in urmatoarele domenii:
9.1. infrastructura de transport;

9.2. transport;

9.3. constructii;

9.4. dezvoltarea sistemului de documente normative in constructii.

[Pct.9 in redactia HG513 din 09.09.26, M0440-443/10.09.26 art.510; in vigoare
10.09.26]

10. Oficiul exercita urmatoarele functii:

10.1. acordarea suportului in implementarea in mod eficient a proiectelor in domeniile
de activitate atribuite in conformitate cu obiectivele stabilite;

10.2. evaluarea si monitorizarea implementarii proiectelor, cheltuielilor de
implementare si prezentarea rapoartelor de progres;

10.3. organizarea achizitiilor de bunuri, de lucrari si servicii in cadrul proiectelor
gestionate, inclusiv in conformitate cu cerintele partenerilor de dezvoltare/institutiilor
financiare internationale donatoare, si incheierea contractelor atribuite (sau
contrasemnarea lor, dupa caz);

10.4. asigurarea supravegherii si verificarii calitatii lucrarilor si a serviciilor prestate,
a bunurilor furnizate;

10.5. administrarea mijloacelor financiare alocate proiectelor, in conformitate cu
acordurile de asistenta si bugetul aprobat;

10.6. efectuarea debursarilor resurselor financiare destinate proiectelor;

10.7. tinerea evidentei contabile si prezentarea rapoartelor privind utilizarea
fondurilor fiecarui proiect in curs de implementare, in conformitate cu cerintele partenerilor
de dezvoltare/institutiilor financiare internationale donatoare;

10.8. acordarea asistentei misiunilor de supraveghere ale institutiilor financiare
internationale donatoare si realizarea ulterioara a recomandarilor continute in rapoartele de
supraveghere;



10.9. intocmirea rapoartelor trimestriale, semestriale si anuale pentru a fi transmise
partenerilor de dezvoltare/institutiilor financiare internationale donatoare, Cancelariei de
Stat, Ministerului Finantelor si Ministerului Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale privind
nivelul de implementare a proiectelor si utilizarea fondurilor destinate pentru proiecte;

10.10. acordarea suportului partenerilor straini si expertilor in stabilirea relatiilor cu
agentii economici si autoritatile publice implicate in proiecte;

10.11. administrarea conturilor bancare ale Oficiului si asigurarea utilizarii fondurilor
pentru proiecte in stricta conformitate cu destinatia stabilita de documentele proiectelor,
prezentarea rapoartelor privind utilizarea fondurilor;

10.12. elaborarea si inaintarea spre aprobare Ministerului Infrastructurii si
Dezvoltarii Regionale a propunerilor de proiecte in domeniile de activitate atribuite;

10.13. asigurarea indeplinirii sarcinilor atribuite in acordurile de imprumut/grant
pentru proiectele implementate;

10.14. asigurarea efectuarii studiilor necesare pentru implementarea proiectelor;

10.14'. asigurarea implementarii programelor si proiectelor de dezvoltare a
sistemului de documente normative in constructii, prin:

10.14'.1. participarea la elaborarea si/sau actualizarea planului de actiuni privind
armonizarea reglementarilor tehnice si a standardelor nationale in domeniul constructiilor
cu legislatia si standardele europene;

10.14'.2. participarea la elaborarea si asigurarea realizarii si implementarii Planului
tematic privind elaborarea normativelor tehnice in constructii;

10.14".3. acordarea suportului la realizarea activitatilor privind planificarea, executia
si raportarea utilizarii mijloacelor Fondului national de dezvoltare a sistemului de
documente normative in constructii;

10.14'.4. asigurarea evidentei proiectelor de documente normative si norme de
securitate industriala in proces de elaborare;

10.14".5. asigurarea incheierii, evidentei si monitorizarii contractelor cu membrii
comitetelor tehnice, in vederea realizarii sarcinilor si achitarii remunerarii membrilor
acestora conform art. 6 alin. (1) lit. f) din Legea nr. 329/2025 privind Fondul national de
dezvoltare a sistemului de documente normative in constructii;

10.14'.6. asigurarea colaborarii si conlucrarii intre autorii proiectelor documentelor
normative, membrii si secretarii comitetelor tehnice, precum si reprezentantii organului
central de specialitate in realizarea sarcinilor acestora;

10.14".7. asigurarea realizarii procedurilor de achizitii a serviciilor de elaborare a
documentelor normative;

[Pct.10 subpct.10.14" introdus prin HG513 din 09.09.26, M0440-443/10.09.26



art.510; in vigoare 10.09.26]

10.15. indeplinirea altor functii aferente implementarii proiectelor in domeniile de
activitate atribuite in conformitate cu prezentul Statut si cu alte acte normative.

11. Pentru realizarea functiilor sale, Oficiul are urmatoarele drepturi:

11.1. gestioneaza mijloacele financiare, dispune si administreaza patrimoniul propriu
in conformitate cu bugetele aprobate si cu scopurile Oficiului;

11.2. planifica si desfasoara activitatea financiar-economica in baza bugetului si a
planului de activitate aprobat de catre Consiliul Oficiului;

11.3. contracteaza consultanti/experti locali si internationali, persoane fizice sau
juridice, furnizori de lucrari, bunuri si prestatori de servicii pentru asigurarea implementarii
eficiente a proiectelor;

11.4. semneaza actele de indeplinire a lucrarilor, de prestare a serviciilor si de
furnizare a bunurilor;

11.5. aproba rapoartele persoanelor fizice si juridice contractate si efectueaza platile
pentru lucrarile indeplinite, serviciile prestate si bunurile furnizate;

11.6. organizeaza achizitii, in conformitate cu procedurile specifice institutiilor
financiare internationale donatoare conform prevederilor acordurilor de imprumut/grant, iar
in cazul in care acordul nu stabileste astfel de proceduri, achizitiile se efectueaza in
conformitate cu actele normative nationale.

Capitolul III
ORGANIZAREA ACTIVITATII OFICIULUI
Sectiunea 1
Fondatorul
12. Fondatorul exercita urmatoarele functii:
12.1. aproba regulamentul Consiliului, desemneaza si revoca membrii Consiliului;

12.2. aproba regulamentul privind selectarea prin concurs a directorului Oficiului si
numeste in functie persoana selectata;

12.3. stabileste remunerarea directorului in conformitate cu actele normative si
politica de remunerare a Oficiului;

12.4. aproba devizul de cheltuieli, in termen de 30 de zile de la data prezentarii
acestuia de catre Consiliu, pentru realizarea in anul urmator de gestiune a activitatilor ce
includ asigurarea implementarii proiectelor Oficiului;

12.5. confirma entitatea de audit pentru auditul situatiilor financiare si stabileste



onorariul acesteia;
12.6. autorizeaza casarea mijloacele fixe ale Oficiului;

12.7. aproba acordarea in locatiune, leasing sau darea in folosinta a bunurilor aflate
in gestiunea Oficiului;

12.8. monitorizeaza activitatea Oficiului si solicita realizarea controlului financiar al
Oficiului in conformitate cu actele normative;

12.9. examineaza alte probleme ce tin de activitatea Oficiului, inclusiv cele prevazute
de actele normative, si prezinta Consiliului Oficiului recomandari de fortificare a activitatii
Oficiului.

Sectiunea a 2-a
Organele de conducere ale Oficiului
13. Organele de conducere ale Oficiului sunt urmatoarele:
13.1. Consiliul - organ de supraveghere;
13.2. Directorul.

14. Consiliul este organul colegial superior de conducere si supraveghere a activitatii
Oficiului. Consiliul indeplineste rolul de supraveghere si monitorizare a procesului
decizional de conducere, fiind responsabil de activitatea Oficiului in ansamblu si de
soliditatea financiara a acestuia.

15. Consiliul exercita urmatoarele atributii:
15.1. supravegheaza activitatea Oficiului si, in acest scop, adopta hotarari;

15.2. aproba planurile, programele de activitate si requlamentele interne ale Oficiului
si monitorizeaza executarea acestora;

15.3. selecteaza, prin concurs, directorul Oficiului, in baza unui regulament aprobat
de catre fondator, si prezinta demersul privind propunerea de numire in functie de catre
fondator a persoanei selectate;

15.4. aproba statul de personal si schema de incadrare ale Oficiului;

15.5. aproba politica de remunerare a personalului Oficiului, in conformitate cu
Hotararea Guvernului nr. 743/2002 cu privire la salarizarea angajatilor din unitatile cu
autonomie financiara, cu exceptia unitatilor de personal a caror remunerare este stabilita
din contul mijloacelor financiare alocate de catre partenerii de dezvoltare/institutiile
financiare internationale donatoare;

15.6. examineaza si aproba bugetul anual al Oficiului;

15.7. examineaza rapoartele financiare ale Oficiului;



15.8. asigura transparenta procedurilor de achizitie a bunurilor, a lucrarilor si a
serviciilor;

15.9. creeaza, in suportul Oficiului, grupuri tehnice de lucru si/sau de coordonare a
implementarii proiectelor specifice cu antrenarea reprezentantilor fondatorului, a altor
autoritati administrative si institutii publice, a autoritatilor administratiei publice locale, a
reprezentantilor mediului academic, a reprezentantilor societatii civile si a specialistilor din
domeniile in care se implementeaza proiectele. Grupurile de lucru au rol consultativ si
raporteaza Consiliului pentru luarea deciziilor corespunzatoare privind proiectele
implementate;

15.10. examineaza si aproba rapoartele anuale/finale privind progresul in
implementarea proiectelor si le prezinta fondatorului;

15.11. selecteaza si coordoneaza, in comun cu institutiile financiare internationale
donatoare, entitatea de audit care va efectua auditul proiectelor, si prezinta fondatorului
pentru confirmare entitatea de audit selectata;

15.12. examineaza raportul de audit, adopta decizii asupra constatarilor auditului si le
prezinta fondatorului si institutiilor financiare internationale donatoare spre informare, in
conditiile si termenele prevazute in acordurile de imprumut/grant;

15.13. aproba atragerea de mijloace financiare suplimentare necesare pentru
asigurarea activitatii Oficiului;

15.14. decide in privinta altor subiecte de importanta pentru Oficiu, inaintate de catre
fondator si/sau de catre director.

16. Consiliul este constituit din cinci membri, persoane fizice, si se desemneaza de
catre fondator pentru o perioada de patru ani. Membrii Consiliului pot fi realesi pentru mai
multe mandate. Componenta nominala a membrilor Consiliului se stabileste prin ordin al
ministrului infrastructurii si dezvoltarii regionale. Componenta Consiliului este formata din:
un reprezentant al fondatorului, un reprezentant al Ministerului Finantelor, un reprezentant
al Ministerului Dezvoltarii Economice si Digitalizarii, un reprezentant al Ministerului Muncii
si Protectiei Sociale si un reprezentant al partenerilor de dezvoltare/institutiilor financiare
internationale donatoare. Reprezentantul partenerilor de dezvoltare/institutiilor financiare
internationale donatoare se desemneaza din lista reprezentantilor acestor
parteneri/institutii inaintata pe adresa fondatorului, de catre partenerii de
dezvoltare/institutiile financiare internationale donatoare a proiectelor. Membrii Consiliului
pot fi desemnati pentru cel mult doua mandate consecutiv.

Angajatii Oficiului nu pot fi membri ai Consiliului.

17. Reprezentantul fondatorului exercitd functia de presedinte al Consiliului. In
absenta presedintelui, sedintele Consiliului sunt prezidate de catre reprezentantul
Ministerului Finantelor, iar in absenta acestuia, sedinta este prezidata de membrul ales la
inceputul sedintei de catre membrii prezenti.

18. Membrii Consiliului participa personal la sedintele acestuia si poarta raspundere



personala pentru deciziile adoptate.
19. Membrii Consiliului:

19.1. au dreptul de acces la orice informatie referitoare la activitatea Oficiului,
respectand principiul confidentialitatii si prevederile actelor normative privind protectia
datelor cu caracter personal;

19.2. au obligatia sa participe la sedintele Consiliului si sa contribuie la realizarea
functiilor si atributiilor acestuia;

19.3. au obligatia sa declare orice eventual conflict de interese si de a se abtine in
examinarea unor aspecte ce sunt in legatura directa cu interesele lor.

20. Consiliul se convoaca dupa necesitate, dar nu mai rar decat o data in semestru, la
initiativa fondatorului, a presedintelui Consiliului sau a membrilor Consiliului. Directorul
Oficiului poate propune presedintelui convocarea Consiliului la necesitate.

21. Sedinta Consiliului este deliberativa daca la ea participa majoritatea membrilor
sai. Instiintarea in scris privind desfasurarea sedintelor Consiliului (in care se indica data,
timpul si locul desfasurarii acestora, ordinea de zi, inclusiv materialele aferente) se
expediaza (prin scrisoare remisa in original, fax sau e-mail) de catre secretarul Consiliului
membrilor acestuia cu cel putin 5 zile lucratoare inainte de data desfasurarii sedintei.

22. In lipsa de cvorum, in cel mult cinci zile lucratoare de la data sedintei care nu a
avut loc, se convoaca sedinta repetata a Consiliului de catre presedinte, iar in cazul absentei
acestuia de catre membrul Consiliului reprezentantul Ministerului Finantelor care
prezideaza sedinta. Membrii Consiliului vor fi informati despre sedinta repetata cu cel putin
trei zile lucratoare pana la data sedintei.

23. Hotararile Consiliului se adopta cu votul majoritatii membrilor Consiliului si se
consemneaza in procesul-verbal al sedintei, semnat de catre membrii participanti la sedinta
si contrasemnat de secretar. Procesul-verbal al sedintei include in mod obligatoriu
subiectele examinate in cadrul sedintei, lista membrilor prezenti si absenti, a altor
participanti la sedinta, luarile de cuvant din cadrul sedintei, rezultatul votarii fiecarui
subiect din ordinea de zi.

24. Activitatea in calitate de membru al Consiliului sau al grupurilor tehnice nu se
remunereaza.

25. In functie de subiectele examinate, la sedinta Consiliului pot fi invitati, fara drept
de vot, reprezentanti ai partenerilor de dezvoltare/institutiilor financiare internationale
donatoare, ai societatii civile sau ai mediului academic.

26. Lucrarile de secretariat ale Consiliului sunt executate de secretarul Consiliului,
care este numit de catre Consiliu, la propunerea presedintelui acestuia. Functia de secretar
al Consiliului este exercitata de catre un angajat al Oficiului.

27. Activitatea executiva a Oficiului este condusa de catre director, care este selectat



in urma unui concurs organizat de catre Consiliu. Regulamentul privind selectarea prin
concurs a directorului Oficiului se aproba de catre fondator.

28. Directorul selectat in urma concursului este numit in functie si eliberat din functie
de catre fondator in temeiul demersului Consiliului. Mandatul directorului este de patru ani
si activeaza in baza contractului individual de munca. Directorul Oficiului poate fi desemnat
pentru unul sau mai multe mandate, cu respectarea prevederilor actelor normative si a
prezentului Statut.

29. Directorul trebuie sa fie cetatean al Republicii Moldova, sa aiba studii superioare
si experienta de cel putin cinci ani in implementarea si/sau managementul proiectelor in
domeniile de activitate ale Oficiului, sa cunoasca limba romana si o limba de circulatie
internationala (nivel B2).

30. Directorul Oficiului exercita urmatoarele functii:
30.1. conduce, organizeaza si coordoneaza activitatea Oficiului;

30.2. reprezinta Oficiul in relatiile cu persoanele fizice si cu persoanele juridice de
drept public si de drept privat, inclusiv cu partenerii de dezvoltare, organizatiile si
institutiile nationale si internationale donatoare si beneficiarii de proiecte;

30.3. asigura elaborarea si prezinta Consiliului spre aprobare proiectul de buget al
Oficiului;

30.4. asigura executarea hotararilor Consiliului;

30.5. coordoneaza procesul de elaborare si prezinta Consiliului spre aprobare statele
de personal si schema de incadrare ale Oficiului;

30.6. angajeaza in functii, modifica, suspenda si inceteaza raporturile de munca cu
personalul Oficiului, in conformitate cu structura organizatorica si efectivul-limita de
personal;

30.7. incheie contracte cu persoane fizice si juridice de drept privat si public, cu
consultantii, cu executorii de lucrari, cu furnizorii de bunuri si cu prestatorii de servicii,
pentru asigurarea realizarii functiilor Oficiului;

30.8. aproba fisele de post pentru personalul Oficiului;

30.9. aproba componenta comisiilor de achizitie a bunurilor, a lucrarilor si a
serviciilor;

30.10. asigura integritatea, mentinerea si administrarea eficienta a patrimoniului
Oficiului;

30.11. asigura, in termen de pana la trei luni de la finele fiecarui an de gestiune,
plasarea pe site-ul web oficial al Oficiului:

30.11.1. a informatiei privind membrii Consiliului (numele, prenumele, functia



detinuta);

30.11.2. a informatiei privind proiectele implementate, care contine cel putin
urmatoarele: lista proiectelor implementate, divizate in cele expirate si care se
implementeaza la momentul raportarii; tipul proiectului (asistenta financiara sau tehnica),
durata proiectului, denumirea finantatorului, valoarea pecuniara totala a proiectului si cea
executata pana la data raportarii, gradul de executare al sarcinilor, executantii proiectelor;

30.12. participa la sedintele Consiliului fara drept de vot;

30.13. exercita alte sarcini delegate de fondator si Consiliu cu privire la activitatea
Oficiului, precum si alte functii prevazute de actele normative si prezentul Statut.

31. Personalul Oficiului este constituit din personal cu munca permanenta si
temporara. Personalul temporar se contracteaza la necesitate si pe durata determinata, in
functie de complexitatea si necesarul de resurse umane in administrarea
proiectului/proiectelor implementate si se remunereaza inclusiv din mijloacele financiare
alocate de catre partenerii de dezvoltare/institutiile financiare internationale donatoare.

32. Pentru fiecare proiect implementat, in baza hotararii Consiliului, in cadrul
Oficiului pot fi constituite unitati de implementare. Activitatea unitatilor de implementare a
fiecarui proiect implementat este coordonata de catre managerii de proiect, subordonati
directorului Oficiului. Personalul angajat in cadrul unitatilor de implementare se
remunereaza din mijloacele financiare alocate de catre partenerii de dezvoltare/institutiile
financiare internationale donatoare, daca aceasta deriva din prevederile acordurilor de
imprumut/grant.

33. Dreptul de prima semnatura pe actele Oficiului apartine directorului.

34. In absenta directorului, atributiile acestuia sunt exercitate de catre unul dintre
angajatii Oficiului, desemnat prin ordin al directorului.

IV. FINANTAREA SI PATRIMONIUL OFICIULUI

35. Bugetul Oficiului se aproba in conformitate cu regulile stabilite in Legea
finantelor publice si responsabilitatii bugetar-fiscale nr.181/2014. Resursele financiare
atrase din surse externe sunt administrate de catre Oficiu in conformitate cu articolul 44 din
Legea finantelor publice si responsabilitatii bugetar-fiscale nr.181/2014.

36. Finantarea activitatii Oficiului se efectueaza din mijloace financiare:

36.1. sub forma de donatii, granturi, venituri financiare obtinute din mijloacele
financiare alocate de catre partenerii de dezvoltare/institutiile financiare internationale
donatoare pentru implementarea proiectelor;

36.2. alocate de la bugetul de stat;
36.3. obtinute din alte surse legale.

37. Mijloacele financiare indicate la subpunctul 36.2, alocate de la bugetul de stat, se



gestioneaza prin contul trezorerial.

38. Mijloacele financiare indicate la subpunctele 36.1 si 36.3 se gestioneaza prin
contul trezorerial. Aceste mijloace financiare neutilizate de catre Oficiu pana la data
incheierii anului bugetar sunt accesibile pentru utilizare in aceleasi scopuri in anul bugetar
urmator.

39. Patrimoniul Oficiului este constituit din bunurile procurate de catre Oficiu, donate
sau transmise in gestiune de catre fondator, in conformitate cu actele normative.
Instrainarea si casarea patrimoniului Oficiului se efectueaza cu acordul scris al fondatorului,
conform actelor normative.

V. EVIDENTA, DARILE DE SEAMA SI AUDITUL

40. Oficiul tine evidenta contabila si prezinta rapoartele statistice in conformitate cu
actele normative.

41. Controlul asupra activitatii financiare a Oficiului il exercita fondatorul, Consiliul si
alte organe abilitate cu acest drept.

42. Proiectele implementate de Oficiu sunt supuse anual auditului sau in conformitate
cu termenele prevazute in acordul de imprumut/grant de catre entitatile de audit
inregistrate in modul stabilit, conform actelor normative in domeniul auditului. Raportul de
audit se prezinta fondatorului si/sau dupa caz, partenerului de dezvoltare/institutiei
financiare internationale donatoare si se publica pe site-ul web oficial al Oficiului, in termen
de zece zile de la data prezentarii raportului de catre entitatea de audit.

Anexa nr. 2

la Hotararea Guvernului nr. 602/2024

STRUCTURA
Institutiei Publice Oficiul National pentru
Dezvoltarea Infrastructurii ,Moldova - Proiect”
Consiliu
Director
Serviciul achizitii
Serviciul monitorizare si evaluare
Serviciul tehnic/implementare proiecte

Serviciul financiar



Serviciul juridic si resurse umane
Serviciul managementul documentelor si comunicare
Unitati de implementare a proiectelor

Serviciul administrative

anexa nr.3
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