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FISA POSTULUI

Functia: sudor electric si cu gaze cat. 5
Compartiment: Statia de Tratare a Apei

1 Dispozitii generale

1.1 Sudorul electric si cu gaze cat. 5 este numit, transferat si concediat din functie
conform ordinului directorului general.

1.2 Sudor electric si cu gaze cat. 5 se subordoneaza in mod direct inginerului reparatii si
deservirea utilajului, in mod administrativ sefului si sefului adjunct STA.

1.3 Sudorul electric si cu gaze cat. 5 efectueaza lucrari de sudura de complexitate sporita
cu ajutorul aparatului de sudat electric,sudura si tdierea cu gaze a metalelor din cadrul
statiei de tratare a apei.

1.4 Sudorul electric si cu gaze cat.5 poate fi inlocuit provizoriu de sudor electric si cu gaze
cat. 5

2 Cerintele calificative si nivelul necesar de cunostinte

2.1In functie de sudor electric si cu gaze cat. 5 poate fi numiti persoana care are studii
secundare profesionale sau instruire speciala Tn domeniu, a sustinut examinarea medicala
si vechimea in munca nu mai putin de 3 ani.

2.2 Sudorul electric si cu gaze cat. 5 trebuie sa cunoasca:

- constructia utilajului deservit;

- structura imbinarilor de sudura si metodele de incercare a lor;

- regulile de pregatire a pieselor din metal pentru sudare sau taiere;

- regulile de alegere a regimului de incélzire a metalului in dependentd de marca si
grosimea lui, sudarea pieselor din metal de diferite grosimi;

- metodele tehnologice principale de sudura si topire a pieselor din otel, metale nferoase si
fonta;

- metodele de stabilire a regimului de sudare a metalelor in dependentd de configuratiea si
grosimea pieselor pentru sudare;

- metode de Tncercare a Tmbinarilor de sudura;

- date generale despre metodele de primire si pastrare a celor mai raspindite gaze
intrebuintate la sudarea cu gaze ( acetilen, oxigen, hidrogen, propan — butan si altele );

- indeplinirea lucrarilor de sudare conform desenelor elaborate;



- regulile de exploatare si reparare a utilajului de sudura;

- regulile de sudura a tevilor aflate sub presiune mijlocie;

- instructiunile in domeniul protectiei muncii;

- Regulamentul intern al compartimentului, Tntreprinderii;

- politica Intreprinderii in domeniul calitatii, mediului, sanatatii si securitatii muncii,
conform Standardelor 1SO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001, cerintile Sistemului de
Management Integrat (SMI).

3 Obligatiuni_functionale

Sudorul electric si cu gaze cat.5 este obligat:

3.1 Sa pregateascd locul de munca conform cerintelor tehnicii securitatii, regulilor
protectiei muncii si regulilor de prevenire a incendiilor;

3.2 Sa efectueze lucrari de sudare,taiere complicate in toate pozitiile de sudura;

3.3 Sa verifice sudura executata;

3.4 Sa execute lucrari complicate de sudura electrica, cu gaze si lucrari de taiere cu gaze;
3.5 Sa participe la toate lucrarile brigazii de lacatusi primite de la persoanele cu functii
de raspundere chiar daca nu au legatura cu specialitatea lui;

3.6 Sa comunice despre deranjamentele utilajului de sudare inginerului reparatii si
deservirea utilajului;

3.7 Sa aduca in ordine locul de munca , teritoriul repartizat si sa deconecteze de la
energia electrica aparatul de sudura dupa finisarea lucrului;

3.8 Sa respecte regulile SSM, securitatii antiincendiare, sanitariei de productie;

3.9 Sa indeplineasca ordinile si dispozitiile inginerului reparatii si deservirea utilajului si
sefului STA,

3.10 Sa respecte normele regimului tehnologic si regulile de expluatare a utilajului;

3.11 Sa nu consume bauturi alcoolice si sa nu fumeze la locul de munca;

3.12 Sa studieze, sa insugeasca practic si sd respecte cerintele securitatii a muncii, igienei a
muncii §1 apararii antiincendiare, specifice activitatii prestate si prevazute in actele
normative respective;

3.13 Sa munceascd in echipament de protectie si sd utilizeze mijloacele de protectie
individuala si colectiva, prevazute de procesul tehnologic, de regulile si instructiunile de
protectie a muncii,

3.14 Sa se prezinte la serviciu in deplind capacitate de munca pe durata programului de
lucru, astfel incit sa nu expund pericolului atit propria persoana, cit si pe ceilalti salariati;
3.15 Sa insuseasca si sd respecte instructiunile SSM specifice activitatii prestate;

3.16 Sa mentina locul de munca conform cerintelor securitatii si igienet,

3.17 Sa ofere informatii solicitate de catre organele de cercetare a accidentelor de munca.
3.18 S& anunte imediat conducatorul sau direct in cazul producerii unui accident de munca ti
sa 1a imediat masuri pentru acordarea primului ajutor medical si stabilizarea situatiei, astfel
incit pericolul sd nu sa se extinda.

3.19 Sa nu permita ridicarea, deplasarea, distrugerea unui dispozitiv de protectie sau sa nu o
faca el insusi si sa nu impiedice aplicarea metodelor si procedurilor adoptate in vederea
reducerii(eliminarii pericolului de accidentare ) sau imbolndvire profesionala.



3.20 Sa intrerupa activitatea si sa refuze sa o continuie dacd nu sint respectate cerintele de
protectie a muncii, fard sa fie sanctionat pentru aceasta, cu conditia, ca astfel sd nu dea
nastere unui pericol iminent de accidentare sau imbolnavire profesionala si sa anunte
imediat conducétorul sau.

3.21 Sa respecte politica intreprinderii in domeniul calitatii,mediului,sandtatii si securitatii
muncii,conform Standardelor ISO 9001:2002 ; ISO 14001:2004 ; OHSAS 18001.

4 Drepturi

Sudorul electric si cu gaze categoria 5 are dreptul:

4.1 Sa ceara de la administratie eliberarea la timp a salopetei si inventarului de munca.
4.2 Sa inainteze propuneri referitor la imbunatatirea conditiilor de munca si deservirii
tehnice a utilajului cu care lucreaza.

4.3 Sa pretinda la un loc de munca potrivit conditiilor prevazute de Standardele de stat.

5 Responsabilitati

Sudorul electric i cu gaze categoria 5 poartd raspundere conform legislatiei in vigoare a
Republicii Moldova, pentru:

5.1 Neindeplinirea calitativa alucrarilor;

5.2 Nerespectarea regulilor protectiei muncii si regulamentelor respective;

5.3 Neasigurarea integritatii valorilor materiale incredintate;

5.4 Nerespectarea obligatiunilor prevazute de prezenta fisd,Regulamentului intern al
compartimentului intreprinderii, instructiunilor iIn domeniu, ordinelor si despozitiilor
persoanelor cu functii de raspundere,legislatia muncii.

Sef Statie Vladimir Ceban

COORDONAT:

Consilier al directorului general ,

reprezentantul managementului Mihai Chitanu
Sef Serviciul de protectie si prevenire Sergiu Pislaru
Sef Serviciul resurse umane [uri Goncear

Sef Sectia analize economice §i preturi Trifan Braila



Sef Serviciul juridic Galina Cotet
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